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Starosta Powiatu WyszkowskiegolnlqLUe，Organizuei　丘nansue SZkolenia

bezrobotnychlub poszukuiacych pracy，W Celu podniesienia kwaliHkaqii zawodowych

iimychkwalifikaqii，ZWiekszajacychszansenapo（鵡cielubutrzymaniezatrudnienia，imq

PraCyZarObkoweilubdzialalnosclgOSPOdarczqI，WSZCZegdlnoSciwprzypadkuwystapienia

ubezrobotnegolubposzuk可acego：

a）brakukwalinkaqiizawodowych；

b）koniecznoScizmianylubuzupelnieniakwalinkaqji；

C）utratyzdolnoScidowykonywaniapracywdotychczaswykonywanymzawodzie；

d）brakuumieietnoSciaktywnegoposzukiwaniapracy．

OsobauprawnionadoszkoleniamozezostaCskierowanaprzezUrzadm．in．na：

1）szkoleniegrupowerealizowanezgodniezPlanemSzkolehobowiazLtiacymwdanymroku

kalendarzowym，SPOrZadzonym w oparciu o diagnoze zapotrzebowania na zawody，

SPedalnoSciikwalinkaqie narynkupracy oraz diagnoze potrzeb szkoleniowychosdb

uprawnionych；

2）wskazaneprzezsiebieszkolenie（indywidualne）podwaru宣lkiemuzasadnieniacelowoSci

Odbyciaszkolenia；

3）wskazaneprzezsiebieszkoleniewramachbonuszkoleniowego（OSObydo30rokuZycia）

POdwarunkiemuzasadnieniacelowoSciodbyciaszkolenia．

Szkoleniaw2016roku宜nansowanebylyze SrodkdwFunduszuPracyorazEⅢOPeiskiego

FunduszuSpolecznego．

Powiatowy Urzad Pracy w Wyszkowie dokonal analizy skutecznoScii efektywnosc1

0rganizadiszkolehzrealizowanychw2016rokuzgodnie z§84rozporzadzeniaMinistra

PracyiPolitykiSpoIecznq z dnia14maia2014r．w sprawie szczegd WyChwarunkdw

realizaqiioraztrybuisposobdwprowadzeniauslugrynkupracy（Dz．U．Z2014r．，POZ．667），

uwzgledniaiacnastepuacewskaZniki：

1．1iczbeiodsetekosdb，kt6reukohczyIyszkoleniazwynikiempozytywnym，WStOSunkudo

rozpoczyn劉aCyChszkolenia；

2．1iczbei odsetek osdb przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyroznionych

Wedlug：kryterium statusu w rozumieniu ustawy，PIci，Wieku，POZiomu wyksztalcenia，
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mieiscazamieszkaniaiprzynaleZnoScidogrupyosdbbedacychwszczegdlnejsytuaqiina

rynkupracy；

3・liczbeiodsetekosdbzatrudnionychwtrakcieszkoleniaorazwokresie3miesleCyPOJegO

ukohczeniu；

4・kosztponownegozatrudnieniaosdbprzeszkolonych，liczonyjakostosunekponiesionych

kosztdw szkoleh doliczby os6b zatrudnionych w okresie3miesleCy PO ukohczeniu

SZkoleh；

5．przecietnykosztszkolenialPrZeCietnykosztosobogodzinyszkolenia；

6・liczbei odsetek osdb，kt6re zdaly egzamin，uZySkalylicenqie，ukohczyly szkolenie

nnansowanezpoZyczkiszkolenioweilubukohczylystudiapodyplomowe，WStOSunkudo

OS6b，kt6reotrzymalywsparciewteifbmie；

7・liczbeiodsetek osdb zatrudnionych w trakcielub w okresie3miesleCy PO Zdaniu

egzaminu，uZySkaniulicenqii，Lkohczeniu szkolenia Hnansowanego z pozyczki

SZkoleniowqorazpoukohczeniustudidwpodyplomowych．

WrYNIKI ANALIZ SKUTECZNOSCII EFEKTYWNOSCI ZAKONCZONYCH

SZKOLENW2016ROKU

W okresie od Ol・01・2016roku do31・12・2016roku Powiatowy Urzad Pracy

W Wyszkowie skierowal na szkolenia540soby bezrobotne（w tym30SOby zostaly

Skierowanenadwaszkoleniawramachbonuszkoleniowego）．

Szkoleniarozpoczeteizakohczonew2016roku
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1．LICzBAI ODSETEK OSOB，KTORE UKONCzYLY SzKOLENIE z WYNⅡⅡEM

POzYTYWNYM，WSTOSUNKUDOROzPOCzYNAJACYCHSZKOLENIA

／Liczbaos6b，ktdrerozpoczelyszkolenie

／Liczbaos6b，ktdreukohczylyszkolenia

／Liczbaosdb，ktdreukohczyIyszkoleniazwynikiempozytywnym

Odsetekos6b，kt6rew2016rokuukohczylyszkoleniazwynikiempozytywnym，WStOSunku

dorozpoczyn弼CyChszkoleniawynids1－96％・
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2．LICZBA I ODSETEK OSOB，　KTORE UKONCZYLY SZKOLENIE

WPOSZCZEGOLNYCHKATEGORLACH

1）Osoby przeszkolone wedlug statusu w rozumieniu ustawy o promocji

zatrudnieniaiinstytucjachrynkupracy

WszystkieosobyprzeszkoloneposiadalystatusosobybezrobotneiC．540SOby－100％ogdtu

PrZeSZkolonych．

2）Osobyprzeszkolonewediugmiejscazamieszkania

ZogdIuprzeszkolonychwiekszoS60Sdbzamieszkiwalonawsi．R62nicamiedzyliczba

OS6bzamieszkalychnawsiawmieSciewynosi120S6b．

／　osoby zamieszkatewmieScie

／osobyzamieszkale nawsi

21（39％ogdluprzeszkolonych）

33（61％ogdluprzeszkolonych）

Osobyprzeszkolonewgmiejscazamieszkania

6

00SobyzamieszkねwmieScie

Sosobyzamieszkalenawsi



3）Osobyp重zeSzkolonewgpIci

W2016r．wSr6d os6b przeszkolonych napodstawie skierowania z Powiatowego

Urzedu Pracy w Wyszkowie znaczacy udziaImaJa meZczyZni・Rdznica miedzyliczba

przeszkolonychmezczyznakobietwynosi500Sdb・

／　mezczyznl

／　kobiety

52（96％og61uprzeszkolonych）

2（4％ogdluprzeszkolonych）

osobYprZeSZkolonewgpici

7

鵜MeZczyzni

SKobiety



4）Osobyprzeszkolonewed霊ugpoziomuwyksztaIcenia

WSrdd os6b，ktdre ukohczyly szkolenia najlicznlqiSZa gruPe StanOWla OSOby

Z Wyksztaねeniem policealnymi Srednim zawodowym，ZaWOdowym oraz Srednim

Og6lnoksztalcacym．

／　osobyzwyksztalceniem WyZszym

／osobyzwyksztalceniempolicealnym

iSrednimzawodowym

／　osobyzwyksztalceniemSrednim

Ogdlnoksztalcacym

／osobyzwyksztalceniemzawodowym

／osobyzwyksztalceniemglmaかInymlPOnlZql
●　●　　　●

2（4％ogdtuprzeszkoIonych）

26（48％og6hprzeszkolonych）

9（17％ogdluprzeszkolonych）

9（17％og61uprzeszkolonych）

8（14％og61uprzeszkolonych）

osobYprZeSZkoionewgpoziomuwyksztaIcehia
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SWYisze

OpoIiceaIneiSredniezawodowe

田Srednieogdlnoksztatcace

Ozawodowe

田gimnazjalneiniisze



5）Osoby，kt6reukohczybSzkoleniewediugobszar6wszkolenia

BioracpoduwageobszaryszkolehngwleCqIOS6bzostaloprzeszkolonychwpozostalych

obszarachszkolehalerdwnieZWarChitekturzeibudownictwieorazuslugachtransportowych，

WtymkmSyPraWajazdy・

／imeobszalySZkoleh

／　architekturaibudownictwo

／　ushgitransportowe，WtymkmSyPraWajazdy

／　ushgi缶yzierskie，kosmetyczne

／　rolnictwo，leSnictwo，rybo16wstwo

26（48％og61uprzeszkolonych）

15（28％ogdtuprzeszkolonych）

ll（20％og6Iuprzeszkolonych）

l（2％ogdhprzeszkolonych）

l（2％ogdhprzeszkolonych）

OsobY，ktereukoliczy巾SZkoieniewgobszardwszkoif誼

案inneobszaryszkoIe正

喜architekturaibudownictwo

聞uslugitransportowe，Wtymkursy

PraWajazdy

□uslugifryzjerskie，kosmetyczne

田roInictwo，ieSnictwo，rybotdwstwo

Q
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6）Liczbaos6bprzeszkolonychwedIugwieku

SpoSrddosdb，kt6reukohczylyszkoleniew2016r．dominowaIagrupaosdbwwieku

do24rokuZycia．NajmnlqOSdbzostaIoprzeszkolonychwprzedzialewiekowym45＋．

Osobyprzeszkolonewgwieku：

／przeszkoleniwwieku do24lat

／przeszkoleniwwieku25－34

／przeszkoleniwwieku35－44

／przeszkoleniwwieku45＋wiecq

27（50％ogdIuprzeszkolonych）

20（37％ogdluprzeszkolonych）

4（7％ogdtuprzeszkolonych）

3（6％ogdluprzeszkolonych）

LiczbaosebprzeszkolonYChwgwieku

10

□do24iat

圏WWieku25－34

□wwieku35－44

8WWieku45＋



7）Liczbai odsetek os6b przeszkolonych wedIug kryterium przynaleznoSci do

grupyos6bbedacychwszczeg61nejsytuacjinarynkupracy（jednaosobamoze

nalezeCdokilkukategorii）：

／　osobydo30rokuzycla

／　osobydlugotrwalebezrobotne

／　osobypoWyZei50rokuZycla

／osobyposiadajacecona叩mi句jednodziecko

do6rokuzycialubcon劉mniejjednodziecko

nlePelnosprawnedo18rokuZycla

／　osobyniepelnosprawne

42（77％og61uprzeszkolonych）

6（11％ogdluprzeszkolonych）

2（3％ogdhlPrZeSZkolonych）

5（9％ogdluprzeszkolonych）

0（0％ogdhprzeszkolonych）

LiczbaosebprzeszkoionychwgkryteriumprzYnaieinoScidogrupy

osebbedacychwszczegdinejsYtuaCjinarYnkupracy

eOSObydo30rokuiycia

ロOSObyd†ugotrwaiebezrobotne

聞OSObypowyiej与OrokuZycIa

SQSObyposiadajaceconajmniej

jednodzieckod06rokuZyciaiub

COnajmniejjednodziecko

niepelnosprawned018roku

iycia

Sumaliczby osdb wedlug poszczegdlnych kryteri6wprzekracza wartoSC54，gdy20SOby

PrZeSZkolonemoganalezeCdowieceiniZjedneigrupyosdbbedacychwszczegdlneisytuaqii

narynkupracy．

11



3．WSKAzNIK（LICzBAIODSETEK）OSoBZATRUDNIONYCHWTRAKCIETRWANIA

SZKOLENIAORAzWOKRESIE3MIESIECYPOJEGOUKONczENIU

／liczbaosdb，ktdreukohczylyszkolenia－54

／liczbaosdbzatrudnionychwokresie3miesleCyOddatyukohczonychszkoleh

W2016r．－44（81％ogbluprzeszkolonych）

4．KOSZTPONOWNEGOZATRUDNIENIAOSOBPRZESZKOLONYCH

Koszt ponownego zatrudnienia os6b przeszkolonychliczony jako stosunek

POniesionych kosztdw szkoleh doliczby osdb zatrudnionych w clagu3　miesleCy PO

ukohczeniuszkoleh．

KosztemszkoleniazgodniezzapISemart．2ustlpkt12ustawyopromoqlZatrudnienia

iinstytuqiirynkupracyjest：

a）uprzedniouzgodnionanaleznoSCprzyslug可acainstytuqiiszkoleniowei，

b）koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszcz鍋WyCh wypadkdw w przypadku os6b

nlePOSiadajacychprawadostypendiumorazosdbposia（垂iacychprawodostypendium，

Oktdrymmowawart．41ust．3b，

C）kosztyprz azdu，aWPrZyPadkugdyszkolenieodbywasiewmieiscowoSciimeiniZ

mlqISCeZamieszkania，takzekosztyzakwaterowanialWyZywlenla，

d）kosztybadahlekarskichipsychologicznychwymaganychwprzepisachodrebnych，

e）koszty egzamin6w umoZliwiaiacych uzyskanie Swiadectw，dyplomdw，ZaSwiadczeh，

OkreSlonych uprawnieh zawodowychlub tytu16wzawodowych oraz kosztyuzyskania

licenqlniezbednychdowykonywaniadanegozawodu．

W2016rokunas角nansowanieorganizaqiiuslugszkoleniowych（wtymna：kosztynaleZne

instytuqiom szkoleniowym，koszty przeiazdu w ramach bonu szkoleniowego，koszty

Zakwaterowaniawramachbonuszkoleniowegoorazstypendidwiskladeknaubezpieczenia

SPOleczne）Powiatowy Urzad Pracy w Wyszkowie przeznaczyl z Funduszu Pracy oraz

EmOP句skiego Funduszu Spolecznego124．945，93zI．W rozumieniu art．2ust．1pkt12

ustawyzdn．20kwietnia2004ropromoqiizatrudnieniaiinstytuqiachrynkupracykoszty

SZkolehwyniosIy70．337，00zt．

Kwotaprzyznanychbondwszkoleniowychw2016rokuwyniosla25．500，00zl．

W ciagu3miesleCy PO ukohczeniu szkolenia zatrudnienie uzyskaねIacznie440SOby．

Kosztponownegozatrudnieniaosdbprzeszkolonychwynidsl1598，57zl．
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5．PRzEC岬TNY KOSZT SzKOLENIAI PRZECIETNY KOSZT OSOBOGODzIIW

SzKOLENIA

Przecietnykosztszkolenialosobyliczonyjakostosunekponiesionychkosztdwszkoleh

doliczbyuczestnikdwszkolehw2016r・WynOSi1－1303zI（70・337，00zI／540SOby）・

Przecietnykosztosobogodzinyszkolenialiczonyjakostosunekponiesionychkoszt6w

naleznychinstytudiszkolenioweidoiloScigodzinszkolehogdkmwynosilw2016r・－

19，68zl．

6．LICzBAIODSETEKOSeB，KTbREzDALYEGzAMm，UzYSKALYLICENCJB，

UKONCzYLY SzKOLENIE FINANSOWANE Z POZYCZKI SzKOLENIOWEJ LUB

UKONCZYLY STUDIA PODYPLOMOWE，W STOSUNKU DO OSOB，KTORE

OTRZYMALYWSPARCIEWTEJFORMⅡE

Przewidziane w ustawie o promoqiizatrudnieniaiinstytuqiach rynku pracyime fbmy

wsparciasaWkorzystywanewpraktycetut・Urzedubardzorzadko・W2016rokuZadna

osoba nie skorzystala ze snnansowaniakosztdw studidwpodyplomowych，SHnansowania

koszt6w egzamin6wlub uzyskanialicenqii／uprawnieh zawodowych oraz pozyczek

SZkoleniowych．

7．WSKAzNIK（LICZBAIODSETEK）OSeB ZATRUDNIONYCHW TRAKCIE LUB

W OKRESIE　3　MIESIECY PO ZDANIU EGZAMINU，UZYSKANIU LICENCJI，

UKONCzENIU SZKOLENIA FINANSOWANEGO z POZYCzKI SzKOLENIOWEJ

ORAzPOUKONCzENIUSTUDIOWPODYPLOMOWCH

Wroku20162adnaosobauprawnionaniewystapiねzwnioskiemosHnansowaniew／wfbm

wsparcia．WzwiazkuzpoWyZszymbrakjestmo址woscIWyliczeniawskaZnikaef改tywnoscI

Zatrudnieniowqzaokres2016roku．
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PODSUMOWANIE

AnalizaskutecznoSciiefektywnoScizakohczonychw2016rokuszkolehwskazLUe，

i20g61em szkoleniazakohczylysie81％efektywnoscla．

Jezeli chodzi o szkolenia wskazane przez osoby bezrobotne naIWiekszym

Zainteresowaniem cieszylo sle SZkolenie z zakresu：kwal綿kaqiiwstepnqiPrZySPleSZOng

WZakresieblokuprogramowegokatC，C＋E，Cl，Cl＋E．

Uczestnictwo w szkoleniach，OPrOCZ nabycia przez osoby uprawnione konhetnych

umiC病tnoScii uprawnlen，PrZyCZynlaJa Sle r6wnieZ do poprawyich zdolnoSci

do samodzielnego poruszania sle na rynku pracy，PrZedsiebiorczoSci oraz sa motywaqa

do dzialania．Pozwalajalepi句dopasowaC kompetenqie klienta do potrzeb pracodawcy，

acozatymidziezwiekszyCichszansenaznalezienieodpowiedni匂pracy．

Podstawaprawna：

－uStaWaZdがa20．04．2004r．opromoyizatruCmieniaiins少tudachIynkupraの′（Dz．U z2016r．，pOZ．645

2pbZn．zm．），

－rOZPOrZqdzenie Ministra Praの，iPoliかkiSPoleczneiz dhia14mqia2014r・W∴平，raWie szczegdloT砂，Ch

Warunkbwrealiza（jioraztrybui平，OSObbwprowadzeniaushLg′ynkupraの，（Dz．Uz2014r．，pOZ．667）・

・移・

－賃でソ“、A4、㌔

SpoIZqdzLi：JoannaGolebleWSka一箪eqaltslads．ro別，quaalWOdowego．
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