#EuropeanJobDays
[image: ]
„Europejskie Dni Pracy – 15 lat łączenia talentów i pracodawców w Europie”

Europejskie Dni Pracy - European Job Days (EJD) (https://europeanjobdays.eu/pl) to kluczowe narzędzie EURES wspierające mobilność zawodową oraz rekrutację w Europie. 
EJD, to nie tylko wyjazdy za granicę, ale narzędzie rozwoju kariery – zarówno w Polsce, jak i w innych krajach UE. EJD to bezpieczna, publiczna i bezpłatna platforma rekrutacyjna.

 Osoby poszukujące pracy korzystając z platformy otrzymują: 
- dostęp do bezpłatnej, publicznej platformy rekrutacyjnej o zasięgu europejskim,
- możliwość bezpośredniego kontaktu z pracodawcami podczas wydarzeń online,
- wsparcie doradców EURES oraz dostęp do informacji o warunkach życia i pracy w Europie,
- oferty pracy dopasowane do sektorów i kwalifikacji,
- wygodę korzystania z usług i udziału w rekrutacji zdalnej.

Pracodawcy wykorzystując EJD jako narzędzie wspierające rekrutację oraz uzupełnienie niedoborów kadrowych, uzyskują:
- dostęp do europejskiej platformy rekrutacyjnej wspieranej przez sieć EURES,
- możliwość pozyskiwania kandydatów z innych krajów UE/EOG, w szczególności do sektorów deficytowych w Polsce,
- udział w wydarzeniach rekrutacyjnych online, umożliwiających bezpośredni kontakt i rozmowy z kandydatami,
- wsparcie EURES w procesie rekrutacji i relokacji pracowników,
- bezpłatny charakter usług oraz wygodę prowadzenia rekrutacji zdalnej.

Europejskie Dni Pracy czekają! Od 15 lat zmieniamy rynek pracy, promując
uczciwe zatrudnienie w Europie.
Zachęcamy do korzystania z platformy: https://europeanjobdays.eu/pl 
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Join the European
Job Days!

15 years of connecting
people with opportunities
across Europe.





