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Wstep

Prowadzenie monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych jest jednym
z zadan samorzadu powiatu okreslonych w art. 9 wust. 1 pkt 9 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U
7 2019 r. poz. 1482 z pdzn. zm.). Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest to
proces systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych
ksztaltowania si¢ popytu na prac¢ i podazy zasoboéw pracy w przekroju terytorialno-
zawodowym oraz formutowania na tej podstawie ocen, wnioskow oraz prognoz niezbednych
dla prawidtowego funkcjonowania systemow: szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia
zawodowego.

Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych, w gtownej mierze, bazuje na
danych gromadzonych w systemie Syriusz, w ktorym znajdujg si¢ informacje o liczbie
zarejestrowanych bezrobotnych, zgloszonych wolnych miejscach pracy 1 miejscach
aktywizacji zawodowej, a takze innych danych: odnos$nie ofert pracy podmiotéw publicznych
oraz tych publikowanych w Internecie. Analiz¢ wzbogacono poprzez wykorzystanie danych
Systemu Informacji Oswiatowej MEN, badan Gtownego Urzedu Statystycznego (BAEL,
badanie popytu na prace), czy tez danych uzyskanych ze zrédet pierwotnych w ramach badan
kwestionariuszowych. Zakres tematyczny monitoringu dotyczy zar6wno zawodow
1 specjalnosci okreslonych w Klasyfikacji Zawodow i Specjalnos$ci dla potrzeb rynku pracy,
jak 1 umiejetnosci 1 uprawnien posiadanych przez bezrobotnych oraz tych najbardziej
pozadanych przez pracodawcow.

Monitoring zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych stuzy przede wszystkim ocenie
relacji w zakresie niedopasowania pomiedzy popytowa i podazowa strong rynku pracy.
W kontekscie prawidtowej oceny sytuacji na rynku pracy — w tym okreslenia elementarnych
grup zawodow odznaczajacych si¢ deficytem badz nadwyzka — niezwykle istotna wydaje si¢
catoSciowa analiza rynku pracy i rynku edukacyjnego. Majac na uwadze wykorzystanie
petnego zasobu informacji o rynku pracy i rynku edukacyjnym monitoring zawodow
deficytowych i nadwyzkowych sktada si¢ z: analizy ogo6lnej sytuacji na rynku pracy, rankingu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych, analizy umiejetnosci 1 uprawnien, analizy rynku
edukacyjnego.

Podstawowymi miernikami przyjetymi w monitoringu zawoddéw deficytowych

1 nadwyzkowym s3:



1. Wskaznik dostgpnosci ofert pracy.
Miernik informuje o dostepnosci ofert pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie
zawodow. Jest to iloraz §redniomiesig¢cznej liczby bezrobotnych do §redniomiesi¢cznej liczby
ofert pracy, moze przyjmowaé warto$¢ z przedziatu <0,+o0), brak wartosci oznacza, ze oferty
w elementarnej grupie zawodow nie sa dostgpne, czyli szansa znalezienia pracy jest zerowa,

a grupa elementarna maksymalnie nadwyzkowa.
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- Sredniomiesig¢czna liczba dostgpnych ofert pracy w grupie zawodow k w okresie t.

2. Wskaznik diugotrwatego bezrobocia.
Miernik informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow
stanowig dlugotrwale bezrobotni, przyjmuje wartosci od 0% (w danej grupie brak jest
dlugotrwale bezrobotnych) do 100% (kazdy bezrobotny w elementarnej grupie zawodow jest

dtugotrwale bezrobotnym).
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gdzie:
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- liczba dhugotrwale bezrobotnych w grupie zawodow k na koniec okresu t,

':1-.-1

- liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t.

3. Wskaznik ptynnosci bezrobocia.
Warto§¢ miernika wskazuje na kierunek i nat¢zenie ruchu bezrobotnych w elementarnej
grupie zawodow, jest to iloraz odptywu bezrobotnych w danej grupie elementarnej do

naptywu bezrobotnych w tej grupie. Brak warto$ci oznacza, ze naptyw jest rowny zeru.
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gdzie:

e

- odptyw bezrobotnych w grupie zawodnikow k w okresie t,

- naptyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t.



1. Analiza ogolnej sytuacji na rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Wyszkowie obejmuje swoim dziataniem pi¢¢ gmin
wiejskich: Branszczyk, Diugosiodto, Rzas$nik, Somianka i Zabrodzie oraz miejsko - wiejska
gming Wyszkow. Wedtug stanu na koniec 2019 roku w Urzedzie zarejestrowanych byto 1022
0s6b  bezrobotnych. W poréwnaniu do analogicznego okresu 2018 roku liczba

zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyla sie o 305 os6b.

Wykres 1. Stopa bezrobocia rejestrowanego w ujeciu czasowym

Zrédio: Opracowanie wlasne PUP na podstawie danych zawartych na stronie internetowej Glownego Urzedu Statystycznego w Warszawie.

Stopa bezrobocia w powiecie wyszkowskim na dzien 31 grudnia 2019 roku wynosita 3,3%
i zmalala w porownaniu do roku 2018 odpowiednio o 1%, za§ w wojewoddztwie
mazowieckim odnotowano spadek o 0,5%, w kraju natomiast zmalala 0,6%. Zmiany
wysokosci stop bezrobocia w okresie grudzien 2018 r. — grudzien 2019 r. obrazuje powyzszy

wykres.



Tabela 1. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wedlug gmin

W tym
ogotem z prawem ogolem Z prawem
do zasitku do zasilku

747 -156 =31
164 25 -35 -3
132 16 -43 3
111 17 -32 1
84 20 -19 -10
89 8 -20 2

Zrédlo: Opracowanie wlasne PUP na podstawie danych statystycznych dotyczgcych bezrobocia — MPIPS.

W badanym okresie we wszystkich gminach notuje si¢ spadek liczby osob bezrobotnych —

najwickszy w gminie Branszczyk.

Tabela 2. Analiza ofert pracy wedlug wielkich grup zawodow w 2018 i w 2019 roku

Kod TS . Oferty pracy Oferty pracy
SRS Ty AR w 2018 roku w 2019 roku
PRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH,
1| WYZSI URZEDNICY 97 46
I KIEROWNICY
2 | SPECJALISCI 138 176
3 | TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 167 165
4 | PRACOWNICY BIUROWI 476 321
5 | PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 374 302
6 | ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY 19 )
IRYBACY
7 | ROBOTNICY PRZEMYSLOWI 559 320
I RZEMIESLNICY
8 OPERATORZ,Y I MONTERZY MASZYN 115 143
1 URZADZEN
9 | PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE 438 540
PROSTE

Jak wynika z powyzszej tabeli najwigcej ofert pracy w 2019 roku, zgtaszanych bylo w 9
grupie zawodow. Zaobserwowa¢ mozna jednak spadek ilosci ofert pracy w 2019 roku.

W stosunku do 2018 roku liczba ofert spadta o 359.



Tabela 3. Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest
najwieksza w 2019 roku

Kod | Elementarne grupy zawodow Liczba
bezrobotnych (stan
na koniec okresu)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 83
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 46
7231 | Mechanicy pojazdow samochodowych 28
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 24
5120 | Kucharze 24
5141 | Fryzjerzy 23
3115 | Technicy mechanicy 22
7222 | Slusarze i pokrewni 22
2422 | Specjali$ci do spraw administracji i rozwoju 21
3119 | Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej 20
niesklasyfikowani
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 20
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 17
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 17
5153 | Gospodarze budynkow 15
4110 | Pracownicy obstlugi biurowej 13
7126 | Hydraulicy 1 monterzy rurociggow 12
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 12
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 12
4321 | Magazynierzy i pokrewni 11
7112 | Murarze i pokrewni 11
Tabela 4. Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (naplyw) jest najwieksza
w 2019 roku
Kod | Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych
(naplyw w okresie)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 215
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 106
7231 | Mechanicy pojazdow samochodowych 79
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 65
5120 | Kucharze 65
5141 | Fryzjerzy 63
2422 | Specjalici do spraw administracji i rozwoju 62
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogoélnym 61
4321 | Magazynierzy i pokrewni 55
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 55
3119 | Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej 52
niesklasyfikowani
7223 | Ustawiacze 1 operatorzy obrabiarek do metali 1 pokrewni 52
7222 | Slusarze i pokrewni 50
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3115 | Technicy mechanicy 46
5153 | Gospodarze budynkow 42
7126 | Hydraulicy 1 monterzy rurociaggow 38
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 36
4110 | Pracownicy obstugi biurowe;j 36
7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni 34
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 34

Najwigkszy naptyw bezrobotnych jest widoczny w nastgpujacych grupach zawodowych:

sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), Stolarze meblowi i pokrewni. W grupach tych jest

réwniez najwyzszy stan na koniec okresu.

Tabela 5. Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia

Kod | Elementarne grupy zawodow Wskaznik dlugotrwalego
bezrobocia

1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 100,00

1219 | Kierownicy do spraw obstugi biznesu i1 zarzadzania gdzie 100,00
indziej niesklasyfikowani

1311 | Kierownicy produkcji w rolnictwie 1 le$nictwie 100,00

2111 | Fizycy i astronomowie 100,00

2152 | Inzynierowie elektronicy 100,00

2291 | Specjalisci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracy i 100,00
ochrony $rodowiska

3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 100,00

3141 | Technicy nauk biologicznych (z wylaczeniem nauk 100,00
medycznych)

3220 | Dietetycy i Zywieniowcy 100,00

3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 100,00

4222 | Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call 100,00
center)

5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 100,00

6114 | Rolnicy upraw mieszanych 100,00

7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze 1 pokrewni 100,00

7534 | Tapicerzy i pokrewni 100,00

8142 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw 100,00
sztucznych

9510 | Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 100,00

3255 | Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp 75,00

2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 66,67

5230 | Kasjerzy i1 sprzedawcy biletow 66,67

7115 | Ciesle i stolarze budowlani 66,67

Jak wynika z tabeli najwigkszy wskaznik dlugotrwatego bezrobocia wystepuje

w 17 w/w elementarnych grupach zawodow. Warto$¢ wskaznika informuje o tym, jaki

odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow stanowig dtugotrwale bezrobotni. Im
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wicksza warto$§¢ wskaznika tym wiecej osob jest dlugotrwale bezrobotnych w danej grupie

zawodow.

Tabela 6. Grupy zawodow dla ktorych wskaznik plynnosci bezrobotnych byl najwyzszy

w 2019 roku
Kod | Elementarne grupy zawodow Wskaznik plynnosci
bezrobotnych

2521 | Projektanci i administratorzy baz danych 3,00

2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 3,00

3339 | Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 2,67

7318 | Regkodzielnicy wyrobdw z tkanin, skory i pokrewnych 2,50
materialow

3220 | Dietetycy 1 zywieniowcy 2,17

0310 | Zohierze szeregowi 2,00

1330 | Kierownicy do spraw technologii informatycznych 1 2,00
telekomunikacyjnych

3151 | Pracownicy stuzb technicznych zeglugi 2,00

3353 | Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych 2,00

4120 | Sekretarki (og6lne) 2,00

4415 | Pracownicy dzialow kadr 2,00

7316 | Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 2,00

7511 | Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb 1 pokrewni 2,00

8142 | Operatorzy maszyn do produkcji wyroboéw z tworzyw 2,00
sztucznych

9411 | Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 2,00

Najwyzszy wskaznik ptynno$ci bezrobotnych wskazany zostal w 2 elementarnych grupach

zawodow.

Tabela 7. Grupy zawodow dla ktorych wskaznik plynnosci bezrobotnych byl najnizszy

w 2019 roku
Kod | Elementarne grupy zawodow Wskaznik plynnosci
bezrobotnych

2133 | Specjalisci do spraw ochrony srodowiska 0,00
2295 | Optometrysci 0,00
2431 | Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 0,00
3111 | Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 0,00
3214 | Technicy medyczni i dentystyczni 0,00
7123 | Tynkarze i pokrewni 0,00
8152 | Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 0,00
8153 | Operatorzy maszyn do szycia 0,00
9121 | Praczki rgczne i prasowacze 0,00
5246 | Wydawcy positkow 0,33
9613 | Zamiatacze i pokrewni 0,40
2166 | Projektanci grafiki i multimediow 0,50
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3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni

0,50

4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 0,50
4226 | Recepcjonisci (z wytagczeniem hotelowych) 0,50
5311 | Opiekunowie dzieciecy 0,50
7315 | Formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze szkta 0,50
8211 | Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 0,50
9122 | Czysciciele pojazdow 0,50
9214 | Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie 0,50
i sadownictwie
W 9 grupach zawodow wskaznik ptynnosci jest rowny zeru, oznacza to, ze naplyw
bezrobotnych w tych grupach jest réwny zeru.
Tabela 8. Wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy w 2019 roku
Kod S Wskaznik
u Nazwa wielkiej grupy CBOP Internet | Zr0Znicowania
grupy zawodow (PUP+OHP+EURES) (PUP vs.
zawodow Internet)
PRZEDSTAWICIELE
WLADZ PUBLICZNYCH, o o
1 WYZSI URZEDNICY 0,92% 8,03% 0,11
I KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 5,15% 23,83% 0,22
3 hprsongy | SREDNE 625%|  16,32% 0,38
4 PRACOWNICY BIUROWI 17,66% 8,55% 2,07
PRACOWNICY USLUG o o
5 [ SPRZEDAWCY 14,84% 15,54% 0,95
ROLNICY, OGRODNICY, o o
6 LESNICY 1 RYBACY 0,12% 0,00%
ROBOTNICY
7 PRZEMYSLOWI 16,37% 14,25% 1,15
I RZEMIESLNICY
OPERATORZY
8 I MONTERZY MASZYN 5,70% 12,95% 0,44
I URZADZEN
PRACOWNICY
9 WYKONUJACY PRACE 32,99% 0,52% 63,66
PROSTE
0 SILY ZBROJNE 0,00% 0,00%

Jak wynika z w/w tabeli najwyzszy wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy wystepuje

W grupie: pracownicy wykonujacy prace proste. Oznacza to, ze pracodawcy znacznie czgsciej

poszukuja pracownikow w tej grupie za posrednictwem Powiatowego Urzgdu Pracy niz

w Internecie. W grupie rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy oraz pracownicy wykonujacy
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prace proste nie wystepuja oferty pracy w Internecie, zatem w tej grupie nie znajduja si¢

zadne wartosci.

2. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

Tabela 9. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2019 roku

MAKSYMALNY DEFICYT*

Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba Odsetek ofert Odsetek miejsc
dostepnych subsydiowanych w CBOP aktywizacji
ofert pracy (PUP+OHP+EURES) (%) | zawodowej (%)

7523 Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkeji wyrobow z 2 0,00 0,00
drewna
4322 Plani$ci produkeyjni 1 0,00
3334 Agenci i administratorzy nieruchomosci 1 100,00 0,00
1212 Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 1 0,00 0,00
4323 Pracownicy do spraw transportu 0 40,00 0,00
5411 Strazacy 0 0,00 0,00
3423 Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowe;j 0 100,00 100,00
7116 Robotnicy budowy drog 0 0,00 0,00
2120 Matematycy, aktuariusze i statystycy 0 100,00 100,00
2513 Projektanci aplikacji sieciowych i multimediow 0 0,00
3411 Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny 0 0,00 0,00
3513 Operatorzy sieci 1 systemow komputerowych 0 100,00 100,00
8172 Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna 0 50,00 0,00
DEFICYT
Kod | Elementarna Sredniomiesi¢czna | Sredniomiesieczna | Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
grupa liczba bezrobotnych | liczba dostepnych | dostepnosci | dlugotrwatego plynnosci subsydiowanych w | miejsc
zawodow ofert pracy ofert pracy | bezrobocia | bezrobotnych CBOP aktywizac
(PUP+OHP+EUR ji
ES) (%) zawodowe
j (Yo)
4419 | Pracownicy 0,08 6,83 0,01 1,00 8,54 0,00
obstugi biura
gdzie indziej
niesklasyfikowa
ni
7521 | Robotnicy 0,08 1,25 0,07 1,00 0,00 0,00
przygotowujacy
drewno i
pokrewni
7544 | Robotnicy 0,50 3,33 0,15 0,00 0,00
zwalczania
szkodnikow i
chwastow
2514 | Programisci 0,08 0,25 0,33 1,00 0,00
aplikacji
3259 | Sredni personel 0,25 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00
do spraw
zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowa
ny
7511 | Masarze, 2,25 4,00 0,56 0,00 2,00 2,94 2,94
robotnicy w
przetworstwie
ryb i pokrewni
5312 | Asystenci 0,58 0,83 0,70 1,00 100,00 40,00
nauczycieli
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1211 | Kierownicy do 0,25 0,33 0,75 0,00 0,00
spraw
finansowych
8121 | Operatorzy 0,58 0,75 0,78 0,00 1,33 0,00 0,00
maszyn i
urzadzen do
produkeji i
przetworstwa
metali
2141 | Inzynierowie do 1,25 1,58 0,79 0,00 1,00 0,00 0,00
spraw
przemystu i
produkcji
* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci ofert pracy réwna sig zero,
a pozostate mierniki nie osiggajq wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedlug malejgcej liczby dostgpnych ofert pracy.
W grupach zawodowych maksymalnie deficytowych nie odnotowano bezrobotnych, czyli
wskaznik dostepnosci ofert pracy wynosi zero.
W deficytowych grupach zawodowych liczba dostgpnych ofert pracy jest wigksza od
sredniego stanu bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.
Tabela 10. Ranking elementarnych grup zawodow zrownowazonych w 2019 roku
ROWNOWAGA
Kod Elementarna grupa zawodow Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna | Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
liczba liczba dostepnych | dostepnoSci subsydiowanych w CBOP miejsc
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy (PUP+OHP+EURES) (%) | aktywizacji
zawodowej
(%)
7117 | Monterzy budownictwa wodnego 0,08 0,08 1,00 100,00 100,00
8141 | Operatorzy maszyn do produkc;ji 0,08 0,08 1,00 0,00 0,00
wyrobéw gumowych
3313 | Ksiggowi 1,00 0,92 1,09 62,50 50,00
W grupie zawodow zrownowazonych znajdujg si¢ zawody, w ktérych liczba bezrobotnych
jest zblizona do liczby dost¢pnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym (popyt
1 podaz sg zrbwnowazone).
Tabela 11. Ranking elementarnych grup zawod6w nadwyzkowych w 2019 roku
MAKSYMALNA NADWYZKA*
Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba bezrobotnych
3115 | Technicy mechanicy 19
2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 7
4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 3
9214 | Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 1

* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci ofert pracy nie przyjmuje

wartosci. Z tego wzgledu zaleca sig prezentacje tej grupy wedtug malejqcej przecigtnej miesiecznej liczby bezrobotnych.
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NADWYZKA

Kod

4226

7412

7533

2145

8342

2330

2431

5131
3343

9613
5153
8322

3322
7322

Elementarna grupa Srednio | Sredniomiesieczna | Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
zawodow miesiecz | liczba dostepnych | dostepnosci | dlugotrwalego plynnosci subsydiowanyc miejsc
na liczba ofert pracy ofert pracy | bezrobocia | bezrobotnych h w CBOP aktywizacji
bezrobot (PUP+OHP+E | zawodowej
nych URES) (%) (%)
Recepcjonisci (z wytaczeniem 6,17 0,08 74,00 44,44 0,50 100,00 100,00
hotelowych)
Elektromechanicy i 10,25 0,25 41,00 33,33 0,88 0,00 0,00
elektromonterzy
Szwaczki, hafciarki i 3,33 0,08 40,00 25,00 0,88 0,00
pokrewni
Inzynierowie chemicy i 2,67 0,08 32,00 66,67 0,88 0,00 0,00
pokrewni
Operatorzy sprzgtu do robot 2,67 0,17 16,00 33,33 0,67 50,00 0,00
ziemnych i urzadzen
pokrewnych
Nauczyciele gimnazjow i 5,25 0,50 10,50 50,00 0,83 0,00 0,00

szkot ponadgimnazjalnych (z
wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia zawodowego)

Specjalisci do spraw reklamy 2,00 0,33 6,00 25,00 0,00 50,00
i marketingu

Kelnerzy 6,00 1,75 3,43 33,33 0,80 33,33
Pracownicy administracyjni i 7,17 2,67 2,69 25,00 0,94 96,88
sekretarze biura zarzadu

Zamiatacze i pokrewni 3,25 1,33 2,44 40,00 0,40 50,00
Gospodarze budynkow 15,08 7,83 1,93 46,67 0,98 79,79
Kierowcy samochodow 3,25 2,25 1,44 20,00 0,85 23,08
osobowych i dostawczych

Przedstawiciele handlowi 2,75 2,42 1,14 25,00 0,57 36,84
Drukarze 2,83 2,50 1,13 50,00 0,89 0,00

3. Analiza umiej¢tnosci i uprawnien.

Zaséb umiejetnosci jakie cztowiek nabywa w ciggu zycia to umiejetnosci zdobywane
podczas nauki w szkotach, kursach zawodowych oraz podczas wykonywania réznych prac.
Umiejetnosci potwierdzone dyplomem lub tytutem nazywamy uprawnieniami.

Kolejny element monitoringu zostal po§wigcony analizie umiejetno$ci i uprawnien, ktore
sg najczescie] wymagane przez pracodawcow oraz uprawnien, ktore sg najczesciej posiadane
przez osoby bezrobotne.

Zestawianie popytu i podazy na umiejetnosci i uprawnienia w podziale na wielkie grupy
zawodow, umozliwi odpowiedz na pytanie, czy cechy posiadane przez bezrobotnych
w danych grupach zawodéw sga poszukiwane przez pracodawcdéw w ofertach pracy.
Jesli wigkszos$¢ umiejetnosci 1 uprawnien, ktore najczesciej posiadajg bezrobotni pokrywa si¢
z tymi, ktére wystgpuja po popytowej stronie rynku pracy — to mozna wysnu¢ wniosek
o rownowadze na rynku pracy w tym zakresie. Natomiast, gdy w wyniku przeprowadzonej
analizy — umiejetnosci 1 uprawnienia poszukiwane przez pracodawcoOw w ofertach pracy
sg zupelnie inne, niz te posiadane przez bezrobotnych w danej grupie zawodow — mozna

wysnu¢ wniosek o niedopasowaniu struktury kwalifikacyjno-zawodowej na badanym rynku

pracy.
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Tabela 12. Umiejetnosci i uprawnienia wymagane w ofertach pracy wedlug wielkich
grup zawodow w 2019 roku

Kod Wielka grupa STRONA PODAZOWA RYNKU | STRONA POPYTOWA
grupy zawodow PRACY RYNKU PRACY
zawodow UmiejetnoSci Odsetek UmiejetnoSci Odsetek
posiadane przez bezrobotnych | wymagane w ofert
bezrobotnych (%)* ofertach pracy pracy
(%)**
1 PRZEDSTAWICIELE | Wspolpraca w 46,15 Obstuga 16,67
WLADZ zespole komputera i
PUBLICZNYCH, wykorzystanie
WYZSI URZEDNICY internetu
I KIEROWNICY Obstuga 38,46 Planowanie 1 16,67
komputera i organizacja pracy
wykorzystanie wlasnej
internetu
Planowanie 1 38,46
organizacja pracy
wlasnej
Przedsigbiorczos¢, | 23,08
inicjatywnos¢,
kreatywnos¢
Sprawnos¢ 23,08
psychofizyczna i
psychomotoryczna
2 SPECJALISCI Wspolpraca w 53,33 Sprawnos$¢ 12,82
zespole psychofizyczna i
psychomotoryczna
Obstuga 49,17 Wspolpraca w 12,82
komputera i zespole
wykorzystanie
internetu
Planowanie i 30,83 Komunikacja 10,26
organizacja pracy ustna/
wlasnej komunikatywnos$¢
Sprawnos¢ 28,33 Planowanie 1 7,69
psychofizyczna i organizacja pracy
psychomotoryczna wlasnej
Czytanie ze 18,33 Czytanie ze 2,56
zZrozumieniem i zrozumieniem i
pisanie tekstow w pisanie tekstow w
jezyku polskim jezyku polskim
3 TECHNICY I INNY Wspotpraca w 65,13 Sprawnos¢ 17,95
SREDNI PERSONEL | zespole psychofizyczna i
psychomotoryczna
Sprawnos¢ 38,16 Wspotpraca w 12,82
psychofizyczna i zespole
psychomotoryczna
Obstuga 29,61 Komunikacja 10,26
komputera i ustna/
wykorzystanie komunikatywnos¢
internetu
Planowanie i 26,32 Obstuga 8,97
organizacja pracy komputera i
wlasnej wykorzystanie
internetu
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Komunikacja 21,05 Wykonywanie 3,85
ustna/ obliczen
komunikatywnos$¢
PRACOWNICY Wspotpraca w 68,00 Wspotpraca w 28,13
BIUROWI zespole zespole
Obstuga 42,00 Komunikacja 19,53
komputera i ustna/
wykorzystanie komunikatywnos¢
internetu
Sprawnos¢ 38,00 Obstuga 18,75
psychofizyczna i komputera i
psychomotoryczna wykorzystanie
internetu
Czytanie ze 24,00 Sprawnos$¢ 9,38
zrozumieniem i psychofizyczna i
pisanie tekstow w psychomotoryczna
jezyku polskim
Komunikacja 16,00 Wykonywanie 3,91
ustna/ obliczen
komunikatywnos$¢
PRACOWNICY Wspolpraca w 74,05 Wspolpraca w 21,71
USLUG I zespole zespole
SPRZEDAWCY
Sprawnos¢ 42,70 Sprawnos¢ 21,05
psychofizyczna i psychofizyczna i
psychomotoryczna psychomotoryczna
Komunikacja 24,32 Komunikacja 8,55
ustna/ ustna/
komunikatywnos$¢ komunikatywnos¢
Obstuga 22,70 Wykonywanie 1,32
komputera i obliczen
wykorzystanie
internetu
Planowanie i 20,54 Obstuga 0,66
organizacja pracy komputera i
wlasnej wykorzystanie
internetu
ROLNICY, Wspotpraca w 68,75 Sprawnos¢ 66,67
OGRODNICY, zespole psychofizyczna i
LESNICY I RYBACY psychomotoryczna
Sprawnos$¢ 50,00
psychofizyczna i
psychomotoryczna
Komunikacja 18,75
ustna/
komunikatywno$¢
Planowanie i 18,75
organizacja pracy
wlasnej
Wywieranie 18,75
wptywu
ROBOTNICY Wspotpraca w 76,13 Sprawnos¢ 13,21
PRZEMYSELOWI I zespole psychofizyczna i
RZEMIESLNICY psychomotoryczna
Sprawnos¢ 47,33 Wspotpraca w 4,72
psychofizyczna i zespole
psychomotoryczna
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Komunikacja 16,46
ustna/
komunikatywnos¢
Planowanie i 14,81
organizacja pracy
wlasnej
Obstluga, montazi | 12,35
naprawa urzadzen
technicznych
OPERATORZY 1 Wspotpraca w 76,00 Sprawnos¢ 12,96
MONTERZY zespole psychofizyczna i
MASZYN I psychomotoryczna
URZADZEN Sprawnos¢ 64,00 Wspodtpraca w 9,26
psychofizyczna i zespole
psychomotoryczna
Obstuga 20,00
komputera i
wykorzystanie
internetu
Obstuga, montazi | 20,00
naprawa urzadzen
technicznych
Planowanie i 12,00
organizacja pracy
wlasnej
PRACOWNICY Wspolpraca w 74,65 Sprawnos$¢ 23,08
WYKONUJACY zespole psychofizyczna i
PRACE PROSTE psychomotoryczna
Sprawnos$¢ 40,85 Wspolpraca w 11,11
psychofizyczna i zespole
psychomotoryczna
Planowanie i 16,90 Planowanie i 1,71
organizacja pracy organizacja pracy
wlasnej wlasnej
Komunikacja 11,27 Obstuga, montazi | 0,85
ustna/ naprawa urzadzen
komunikatywno$¢ technicznych
Czytanie ze 7,04 Przedsigbiorczos¢, | 0,85
zrozumieniem i inicjatywnos¢,
pisanie tekstow w kreatywnos$¢
jezyku polskim

*Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy zawodow do
catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodow.

**Qdsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naplywu ofert pracy, w ktorych dana umiejetnos¢ lub uprawnienie jest wymagan do
catkowitego napltywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodow (PUP+Intemet).

Zestawianie popytu i podazy na umiej¢tnosci i uprawnienia w podziale na wielkie grupy
zawodow, umozliwia odpowiedz na pytanie, czy cechy posiadane przez bezrobotnych
w danych grupach zawodow s3 poszukiwane przez pracodawcoéw w ofertach pracy. Jesli
wigkszo$¢ umiejetnosci 1 uprawnien, ktdre najczeSciej posiadaja bezrobotni pokrywa sie¢
z tymi, ktére wystepuja po popytowej stronie rynku pracy — to mozna wysnu¢ wniosek
o rownowadze na rynku pracy w tym zakresie. W powiecie wyszkowskim najwigce]
umiejetnosci 1 uprawnien wymaganych przez pracodawcoéw pokrywa si¢ z umiejetnosciami
1 uprawnieniami posiadanymi przez bezrobotnych. Wsr6d umiejetnosci i uprawnien pojawiaja
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si¢ rowniez takie na ktore nie ma popytu wsrdd pracodawcow a sg posiadane przez osoby

bezrobotne.

Tabela 13. Bezrobotni bez zawodu w 2019 roku

Wyszczegodlnienie

Ogolem

wg poziomu
wyksztalcenia:
gimnazjalne i ponizej
zasadnicze zawodowe
$rednie ogolnoksztatcace

policealne i Srednie
zawodowe

WYZSze

wg typu ukonczonej
szkoly:

zasadnicza szkota
zawodowa

szkota przysposabiajgca do

pracy
technikum

liceum ogolnoksztalcace
liceum profilowane
technikum uzupekniajace
liceum uzupetniajace
szkota policealna
wyzsza

brak danych Zrédtowych

zasadnicza szkota
zawodowa

Bezrobotni ogétem

1022

220
254
147
257

144

13

100
115
11
1

5
44
101
494
138

w tym bezrobotni bez

zawodu

155

63

60
27

SN OO W=

71
5

Odsetek
bezrobotnych bez
zawodu (%)*

15,17%

28,64%

1,97%
40,82%
10,51%

0,00%

0,00%

23,00%
44,35%
27,27%
0,00%
0,00%
4,55%
0,00%
14,37%
3,62%

*Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koricu okresu sprawozdawczego do ogétu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

Z powyzszej tabeli wynika, Zze w powiecie wyszkowskim na koniec roku 2019

155 bezrobotnych bez zawodu figurowato w rejestrze osob bezrobotnych odsetek tej grupy

w calym zasobie bezrobotnych wynidst 15,17%. Najwigcej bezrobotnych bez przygotowania

zawodowego, tj. 63 osoby, posiadalo wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej. Grupa ta stanowita

28,64% ogodtu bezrobotnych z w/w wyksztalceniem. Na drugim miejscu znalazly si¢ osoby

z wyksztalceniem $rednim ogodlnoksztalcacym. Oséb takich bylo 60, za§ ich udziat

w ogoélnej liczbie bezrobotnych z wyksztalceniem $rednim ogolnoksztalcagcym wyniost

40,82%. W og6lnym zasobie bezrobotnych bez zawodu znacznie mniejsze byly liczebnosci

oraz udziaty oséb reprezentujacych pozostate poziomy wyksztalcenia. Grupa bezrobotnych

z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz grupa bezrobotnych z wyksztatlceniem
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policealnym i $rednim zawodowym liczyly odpowiednio 5 i 27 osoby. W grupie 0sob

z wyksztatceniem wyzszym odnotowano 0 0séb bez zawodu.

4. Analiza rynku edukacyjnego.

Bezrobotna mlodziez to grupa, ktérej trudno zaistnie¢ na rynku pracy, gdyz wiedza
1 umiejetnosci nabyte podczas nauki w peini nie pokrywajg si¢ z wymaganiami rynku pracy.
Brak doswiadczenia zawodowego jest dodatkowym czynnikiem utrudniajacym podjecie
zatrudnienia. Dla wielu absolwentow status osoby bezrobotnej jest pierwszym zetknigciem si¢
z realiami rynku pracy i oznacza, ze na poczatku drogi zawodowej natrafiajg na barierg
ograniczajacg zrealizowanie aspiracji i potrzeb bytowo — spotecznych.

Opisywana analiza obejmuje informacje odno$nie ucznidw ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych grup zawodow deficytowych, zrownowazonych
1 nadwyzkowych w 2019 roku, jak réwniez informacje na temat liczby absolwentéw oraz
bezrobotnych absolwentéw wedtug typu ukonczonej szkoty w 2019 roku.

Glownym celem analizy w $wietle monitoringu zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych jest korekta poziomu, struktury i treSci ksztalcenia zawodowego na
poziomie ponadgimnazjalnym.

Zrédta danych wykorzystane do powyzszej analizy pochodza z Systemu Informacji
Oswiatowej (MEN). W/w dane dotycza ucznidow ostatnich klas szk6l ponadgimnazjalnych
oraz absolwentow szkot ponadgimnazjalnych i sa wykorzystane do ich analizy na rynku
pracy.

Analiza absolwentow szkot ponadgimnazjalnych opiera si¢ na:

1) zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentow zarejestrowanych w urzedzie pracy

z laczna liczbg bezrobotnych, z uwzglgdnieniem posiadanego zawodu/specjalnosci

(w agregacji do elementarnej grupy zawodoéw) — wskaznik frakcji absolwentow wsrod

bezrobotnych,

2) oszacowanie faktycznej frakcji absolwentow wchodzacych na rynek pracy (dotyczy
tylko absolwentow szkol ponadgimnazjalnych).
Miernikiem stuzacym do identyfikacji elementarnych grup zawodow/kierunkéw nauki i szkot,
w ktorych absolwenci majg trudno$ci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji
bezrobotnych wsrod absolwentow:

.
WBA} =% * 100

t—1
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Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentéw w elementarnej grupie zawodow/
kierunku nauki/szkoty & stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie zawodow/
kierunku nauki/szkoty & (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (oznacza brak
bezrobotnych wsrdd absolwentow wedlug wybranej specyfikacji) do 100% (sytuacja, w ktore;j
kazdy absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoly k& jest
zarejestrowany jako bezrobotny). Im nizszy wskaznik przyjmuja wartosci, tym dang grupe
elementarng zawodow/kierunek nauki/szkol¢ mozna uzna¢ za bardziej dostosowang do
potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajduja zatrudnienie w ciggu 6 lub 11
miesiecy od ukonczenia szkoty. Mozna réwniez sprawdzi¢, czy w miar¢ uptywu czasu
sytuacja absolwentéw ulega poprawie. Wynikiem moze by¢ wykaz szkot z informacja na
temat liczby absolwentow 1 odsetka bezrobotnych absolwentéw po 6 i 11 miesigcach od

ukonczenia szkoly.

4.1. Analiza absolwentow szkol ponadgimnazjalnych.

Tabela 14. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug typu szkol
w 2019 roku

Typ szkoly | Liczba absolwentow Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
w roku szkolnym absolwentow absolwentow wsrod
poprzedzajacym absolwentow (%)
rok sprawozdawczy
ogélem | posiadajacy stan na stan na koniec stan na stan na koniec
tytul koniec maja roku koniec maja roku
zawodowy* | grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku | sprawozdawczego
poprzedniego poprzedniego

zasadnicza
szkota 72 29 5 2 6,94% 2,78%
zawodowa
szkota
przysposabiajaca 7 0 0 0
do pracy
technikum 347 217 26 9 7,49% 2,59%
liceum 571 0 34 8 5,95% 1,40%
ogoblnoksztatcace
liceum 0 0
profilowane
liceum . 0 0
uzupelniajace
szkola 152 92 3 1 1,97% 0,66%
policealna

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajqcy kwalifikacje zawodowe.
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Z powyzszej tabeli wynika, ze wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow szkoty policealnej
jest najnizszy, oznacza to, ze w/w absolwenci znajdujg zatrudnienie w ciggu 6 lub 11

miesi¢cy od ukonczenia szkoty.

Podsumowanie

Przedstawiony raport za 2019 rok ma charakter diagnostyczny. Przedstawia aktualne
zjawiska zachodzace na rynku pracy oraz ich krotkookresowa prognoze. Dlatego tez
przedstawione informacje nalezy przyjmowa¢ z pewng rezerwa i taczy¢ je z wlasnymi
obserwacjami rynku pracy oraz zmieniajacg si¢ sytuacjg gospodarcza regionu. Niniejsze
sprawozdanie nie jest i nie powinno by¢ jedynym zrodtem informacji do podejmowania
decyzji w zakresie ustalania kierunkéw ksztatlcenia 1 szkolenia przysztej kadry dla
pracodawcow czy tez podejmowania decyzji o wyborze kierunku ksztatcenia przez mtodych
absolwentow szkot gimnazjalnych.

Na koniec 2019 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wyszkowie zarejestrowanych
bylo 1022 os6b bezrobotnych. Stopa bezrobocia w powiecie wyszkowskim na dzien
31 grudnia 2019 roku wynosita 3,3% i zmalala w poréwnaniu do roku 2018 odpowiednio
0 0,5%.

Najwigkszy naptyw bezrobotnych jest widoczny w nastepujacych grupach zawodow:
sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), stolarze meblowi i pokrewni oraz kucharze, mechanicy

pojazdéow samochodowych i robotnicy wykonujacy prace proste.
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Rysunek 1. Elementarne grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (stan
koniec okresu) jest najwieksza w 2019 roku

M Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

M stolarze meblowi i pokrewni

B Mechanicy pojazddéw samochodowych

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin

pokrewnych

M Kucharze

M Fryzjerzy

M Technicy mechanicy

M Slusarze i pokrewni

B Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

B Technicy nauk fizycznych i technicznych

gdzie indziej niesklasyfikowani

M Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali

i pokrewni

B Specjalisci do spraw zarzgdzania i organizacji

M Robotnicy wykonujacy prace proste w

budownictwie ogdlnym

M Gospodarze budynkow

M Pracownicy obstugi biurowej

Hydraulicy i monterzy rurociggow

M Elektromechanicy i elektromonterzy

m piekarze, cukiernicy i pokrewni

B Magazynierzy i pokrewni

B Murarze i pokrewni

na
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Rysunek 2. Elementarne grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (naplyw)

jest najwieksza w 2019 roku

M Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

M Stolarze meblowi i pokrewni

m Mechanicy pojazdow samochodowych
Sredni personel do spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

M Kucharze

M Fryzjerzy

M Specjalisci do spraw administracji i

rozwoju

W Robotnicy wykonujgcy prace proste w
budownictwie ogdlnym

W Magazynierzy i pokrewni

W Piekarze, cukiernicy i pokrewni

m Technicy nauk fizycznych i
technicznych gdzie indziej

niesklasyfikowani )
W Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do

metali i pokrewni

m Slusarze i pokrewni

m Technicy mechanicy

M Gospodarze budynkow
Hydraulicy i monterzy rurociggow

M Specjalisci do spraw zarzadzania i
organizacji

M Pracownicy obstugi biurowe;j

M Elektrycy budowlani i pokrewni
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Wskaznik dlugotrwatego bezrobocia informuje jaki odsetek bezrobotnych w danej
elementarnej grupie zawodow stanowig dlugotrwale bezrobotni. W 17 elementarnych grupach
zawodowych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia wynosi 100.

Wskaznik ptynnos$ci bezrobocia wskazuje na kierunek i nat¢zenie ruchu bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodéw. Najwyzszy wskaznik ptynnosci bezrobotnych
zaobserwowa¢ mozna w elementarnej grupie zwodow pn. projektanci i administratorzy baz
danych, specjalisci do spraw sieci komputerowych.

Przedstawiony w monitoringu wskaznik frakcji bezrobotnych wsrdd absolwentow
pokazuje jaki odsetek absolwentow stanowia bezrobotni absolwenci. Najbardziej
dostosowanym typem szkoly do potrzeb lokalnego rynku pracy jest szkota policealna.
Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrdd absolwentow w tej grupie jest najnizszy.
Liczba absolwentow konczacych szkole policealna wynosi 152, natomiast liczba
bezrobotnych absolwentéw z tej grupy wynosi zaledwie 3. Najwyzszy wskaznik frakcji
wystepuje wsrod absolwentow technikow. Liczba absolwentow w tej grupie jest rowna 347,

a bezrobotnych absolwentow 26.
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ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
w Powiat wyszkowski
INFORMACJA SYGNALNA 2017 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkcji wyroboéw z drewna

zawod Planisci produkcyjni

maksymalnie
deficytowy Agenci i administratorzy nieruchomosci

Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Pracownicy do spraw transportu

Strazacy

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowe;j

Robotnicy budowy drog

DEFICYT
Matematycy, aktuariusze i statystycy

zawod deficytowy Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna

zawbd deficytowy Operatorzy sieci i systemow komputerowych

Projektanci aplikacji sieciowych i multimediéw

Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny

Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni

Robotnicy zwalczania szkodnikow i chwastow

Programisci aplikacji

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

zawod
zrbwnowazony

ROWNOWAGA

Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni

Asystenci nauczycieli

Kierownicy do spraw finansowych

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetworstwa metali

Inzynierowie do spraw przemystu i produkc;ji

Monterzy budownictwa wodnego

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow gumowych

zawod

nadwyzkowy Ksiggowi

zawod Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych)

zréwnowazony
NADWYZKA zawod Elektromechanicy i elektromonterzy

L0000 e | nadwyzkowy . . .
NADWYZKA Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Inzynierowie chemicy i pokrewni

Operatorzy sprz¢tu do robdt ziemnych i urzadzen pokrewnych

Nauczyciele gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli ksztalcenia
zawodowego)

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

zawod
maksymalnie Kelnerzy

nadwyzko
WYZEOWY Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedlug nowej metodologii przygotowanej w ramach projektu
wspolfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,, Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.



Zalacznik 1. Rynek pracy

Tabela 15. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedlug wielkich grup zawodow

. Deficyt/
Bezrobotni ogétem Bezrobotni absolwenci oGl Naptyw ofert pracy w okresie Mierniki réwnowaga/ Wartoéé
diugotrwale Odsetek ofert Odsetek nadwyzka* wskaznika
Kod _ subsydiowanych w miejsc Sredniomiesigczna L
Wielkie grupy L ) Sredniomiesigczna struktury
grupy ey CBOP aktywizacji liczba liczba ofert prac sum
zawodéw (PUP+OHP+EURES) dowej | bezrobotnych ety Y
tan stan (%) (%) bezrobotnych
naptyw | odptyw sna na udziat w % do stan na GBOP kaznik kaznik kaznil poprze | iofert pracy
w . w . Koniec | koniec ogotem koniec (PUP+OHP+EURES) Internet dostepnosci dfugotrwaff&go ptynnosci rok dni
okresie | okresie bezrobotnych okresu ofert pracy bezrobocia bezrobotnych rok**
okresu | okresu
0 SItY ZBROJNE 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 2,00 - - 0,00
PRZEDSTAWICIELE
WtADZ
1 PUBLICZNYCH, 42 47 13 0 0,00 5 15 31 0,00 0,00 14,75 3,83 3,85 38,46 1,12 - - 0,02
WYZSI URZEDNICY
| KIEROWNICY
2 SPECIALISCI 363 377 118 8 6,78 29 84 92 19,05 9,52 128,08 16,67 7,69 24,58 1,04 - - 0,13
TECHNICY I INNY
3 SREDNI PERSONEL 400 416 150 17 11,33 41 102 63 61,76 50,98 150,83 16,75 9,00 27,33 1,04 - - 0,15
4 ;FL?:SV\CIINICY 167 183 50 1 2,00 17 288 33 43,75 25,00 56,58 40,75 1,39 34,00 1,10 - - 0,09
PRACOWNICY
5 UStUG | 481 538 182 11 6,04 60 242 60 61,57 41,74 200,25 29,17 6,87 32,97 1,12 - - 0,20
SPRZEDAWCY
ROLNICY,
6 OGRODNICY, 46 57 16 0 0,00 3 2 0 100,00 100,00 22,25 0,17 133,50 18,75 1,24 - - 0,02
LESNICY | RYBACY
ROBOTNICY
7 PRZEMYStOWI | 700 759 242 2 0,83 73 267 55 18,35 9,74 259,00 31,83 8,14 30,17 1,08 - - 0,26
RZEMIESLNICY
OPERATORZY |
8 MONTERZY 80 87 25 0 0,00 5 93 50 26,88 11,83 27,50 12,92 2,13 20,00 1,09 - - 0,04
MASZYN |
URZADZEN
PRACOWNICY
9 WYKONUJACY 216 245 71 0 0,00 18 538 2 11,52 6,51 76,83 47,00 1,63 25,35 1,13 - - 0,11
PRACE PROSTE
Razem 2496 2711 867 39 4,50 251 1631 386 30,17 18,82 X X X X X X X X
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Tabela 16. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedlug elementarnych grup zawodow

Kod Elementarne grupy Bezrobotni ogétem Bezrobotni absolwenci | Bezrobotni Mierniki Deficyt/ rbwnowaga/
grupy zawodow dtugotrwale Odsetek ofert nadwyzka* Wan‘:o.s'z’:
zawodéw subsydiowany | Odsetek miejsc | Sredniomiesieczna | P CELHLE
. L . Sredniomiesieczna struktury
Naptyw ofert pracy w okresie ch w CBOP aktywizacji liczba liczba ofert pracy iy
(PUP+OHP+EU | zawodowej (%) bezrobotnych
RES) (%) h.ezrobotnych
i ofert pracy
naptyw | odptyw stan stan udziat w % do stan na CBOP Internet kaznik kaznik kaznik rok poprze dni
w w na na ogotem koniec (PUP+OHP+EURES) dostep | dtugotrwatego ptynnosci rok**
okresie | okresie | koniec | koniec | bezrobotnych okresu nosci bezrobocia bezrobotnych
okresu | okresu ofert
pracy

0310 Zotnierze szeregowi 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 2,00 - - 0,00

1111 Przedstawiciele 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - - 0,00
wiadz publicznych

1120 Dyrektorzy generalni 0 0 1 0 0,00 1 0 17 0,00 1,00 1,42 0,71 100,00 - - 0,00
i zarzadzajacy

1211 Kierownicy do spraw 0 1 0 0 0 4 0 0,00 0,00 0,25 0,33 0,75 deficyt - 0,00
finansowych

1212 Kierownicy do spraw 0 0 0 0 0 10 0 0,00 0,00 0,00 0,83 0,00 max - 0,00
zarzadzania deficyt
zasobami ludzkimi

1213 Kierownicy do spraw 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
strategii i
planowania

1219 Kierownicy do spraw 1 1 1 0 0,00 1 0 2 0,00 0,83 0,17 5,00 100,00 1,00 - - 0,00
obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

1221 Kierownicy do spraw 6 8 0 0 0 0 5 0,00 1,25 0,42 3,00 1,33 - - 0,00
marketingu i
sprzedazy

1223 Kierownicy do spraw 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
badan i rozwoju

1311 Kierownicy produkcji 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
w rolnictwie i
lednictwie

1321 Kierownicy do spraw 0 0 0 0 0 0 1 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
produkcji deficyt
przemystowej

1323 Kierownicy do spraw 1 1 1 0 0,00 0 0 2 0,00 0,33 0,17 2,00 0,00 1,00 - - 0,00
budownictwa

1324 Kierownicy do spraw 4 3 1 0 0,00 0 1 2 0,00 0,00 1,25 0,25 5,00 0,00 0,75 - | max deficyt 0,00
logistyki i dziedzin
pokrewnych

1330 Kierownicy do spraw 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 2,00 - - 0,00
technologii
informatycznych i
telekomunikacyjnych

1345 Kierownicy w 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - - 0,00
instytucjach
edukacyjnych

1349 Kierownicy w 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 - - 0,00
instytucjach ustug
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wyspecjalizowanych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

1412

Kierownicy w
gastronomii

0,00

0,00

0,00

1420

Kierownicy w handlu
detalicznym i
hurtowym

0,00

0,00

0,00

0,00

deficyt

0,00

1439

Kierownicy do spraw
innych typéw ustug
gdzie indziej
niesklasyfikowani

25

26

0,00

0,00

0,00

28,57

0,01

2111

Fizycy i
astronomowie

0,00

0,00

0,58

0,00

100,00

0,00

2113

Chemicy

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max -
deficyt

0,00

2120

Matematycy,
aktuariusze i

statystycy

100,00

100,00

0,00

0,17

0,00

max | max deficyt
deficyt

0,00

2132

Specjalisci w zakresie
rolnictwa, le$nictwa i
pokrewni

12

0,00

0,00

0,00

0,08

63,00

0,00

0,00

2133

Specjalisci do spraw
ochrony srodowiska

0,00

0,00

1,00

0,92

0,00

deficyt

0,00

2141

Inzynierowie do
spraw przemystu i
produkcji

0,00

17

0,00

0,00

1,58

0,79

0,00

deficyt -

0,00

2142

Inzynierowie
budownictwa

0,00

0,08

15,00

0,00

2143

Inzynierowie
inzynierii Srodowiska

0,00

0,00

0,00

2144

Inzynierowie
mechanicy

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,00

2145

Inzynierowie
chemicy i pokrewni

0,00

0,00

0,00

2,67

0,08

32,00

66,67

nadwyz -
ka

0,00

2149

Inzynierowie gdzie
indziej
niesklasyfikowani

10

0,00

2,08

0,17

12,50

0,00

2151

Inzynierowie
elektrycy

0,00

0,00

0,00

2152

Inzynierowie
elektronicy

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

2161

Architekci

0,00

0,00

1,00

0,00

2163

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i
odziezy

0,00

0,00

1,00

0,00

2165

Kartografowie i
geodeci

50,00

50,00

0,17

7,00

1,33

0,00

2166

Projektanci grafiki i
multimediow

0,00

0,00

0,00

0,00

0,50

0,00

2211

Lekarze bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacjg |
stopnia

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00
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2221

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00

0,17

0,00

max
nadwyzka

0,00

2252

Lekarze weterynarii
specjalisci

0,00

0,00

0,00

0,00

2272

Diagnosci
laboratoryjni
specjalisci

0,00

0,50

0,00

0,00

2291

Specjalisci do spraw
higieny,
bezpieczerstwa
pracy i ochrony
srodowiska

0,00

40

0,00

0,00

3,33

0,55

100,00

0,00

2292

Fizjoterapeuci

0,00

0,00

0,17

8,00

1,40

0,00

2293

Dietetycy i specjalisci
do spraw zywienia

0,00

0,00

0,00

0,00

0,83

0,00

2294

Audiofonolodzy i
logopedzi

0,00

0,00

1,00

0,00

2295

Optometrysci

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2299

Specjalisci ochrony
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

0,00

1,40

0,00

2320

Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego

0,00

0,58

0,00

1,00

0,00

2330

Nauczyciele
gimnazjéw i szkot
ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

12

10

0,00

0,00

0,00

5,25

0,50

10,50

50,00

0,83

nadwyz
ka

nadwyzka

0,01

2341

Nauczyciele szkét
podstawowych

17

14

20,00

0,00

0,00

4,17

0,17

25,00

0,00

0,00

2342

Specjalisci do spraw
wychowania matego
dziecka

0,00

100,00

0,00

2,75

0,42

6,60

50,00

0,00

2351

Wizytatorzy i
specjalisci metod
nauczania

0,00

0,00

0,00

0,00

2352

Nauczyciele szkét
specjalnych

0,00

0,00

0,25

0,08

3,00

max deficyt

0,00

2353

Lektorzy jezykow
obcych

0,00

0,00

0,00

0,00

2359

Specjalisci nauczania
i wychowania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

26

27

14,29

0,00

0,00

6,92

0,08

83,00

28,57

1,04

0,01

2411

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

11

12,50

0,00

6,00

12,50

0,01

2412

Doradcy finansowi i
inwestycyjni

0,00

0,75

0,00

2413

Analitycy finansowi

0,00

17

100,00

100,00

2,08

1,39

0,00

0,00

2421

Specjalisci do spraw
zarzadzania i

36

34

17

11,76

0,00

12,42

49,67

5,88

0,01
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organizacji

2422

Specjalisci do spraw
administracji i
rozwoju

62

69

21

0,00

19

80,00

60,00

25,42

3,00

8,47

42,36

0,03

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania
zasobami ludzkimi

11

11

0,00

33,33

0,00

5,42

0,25

21,67

40,00

0,00

2424

Specjalisci do spraw
szkolert zawodowych
i rozwoju kadr

0,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

0,00

2431

Specjalisci do spraw
reklamy i marketingu

0,00

50,00

0,00

2,00

6,00

25,00

nadwyz
ka

0,00

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wytaczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

17

0,00

2,33

1,65

0,00

2440

Specjalisci do spraw
rynku nieruchomosci

0,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

0,00

2511

Analitycy systemow
komputerowych

0,00

0,00

0,00

0,00

2512

Specjalisci do spraw
rozwoju systemoéw
informatycznych

0,00

0,00

0,00

0,00

2513

Projektanci aplikacji
sieciowych i
multimediéw

0,00

0,00

0,17

0,00

max
deficyt

0,00

2514

Programisci aplikacji

0,00

0,08

0,25

0,33

1,00

deficyt

0,00

2519

Analitycy systemow
komputerowych i
programisci gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

0,00

2521

Projektanci i
administratorzy baz
danych

0,00

0,00

0,50

0,17

3,00

0,00

2522

Administratorzy
systemow
komputerowych

100,00

100,00

0,17

0,08

2,00

0,00

2523

Specjalisci do spraw
sieci komputerowych

0,00

0,58

0,00

0,00

2529

Specjalisci do spraw
baz danych i sieci
komputerowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

0,00

2611

Adwokaci, radcy
prawni i
prokuratorzy

0,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

0,00

2619

Specjalisci z
dziedziny prawa
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

2,25

0,25

9,00

0,00

0,00

2622

Bibliotekoznawcy i
specjalisci
zarzadzania
informacja

0,00

0,00

0,00

0,00
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2631

Ekonomisci

17

19

0,00

0,00

4,33

0,00

33,33

1,12

0,00

2632

Archeolodzy,
socjolodzy i
specjalisci dziedzin
pokrewnych

50,00

0,00

3,92

0,00

0,00

1,29

0,00

2633

Filozofowie,
historycy i
politolodzy

13

11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,85

0,00

2634

Psycholodzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,50

0,00

0,00

0,67

0,00

2635

Specjalisci do spraw
spotecznych

21

20

0,00

0,00

7,25

0,00

28,57

0,95

max
nadwyz
ka

0,01

2642

Dziennikarze

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2643

Filolodzy i ttumacze

10

11

33,33

0,00

0,00

33,33

0,00

2651

Artysci plastycy

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max

0,00

2654

Producenci filmowi,
rezyserzy i pokrewni

0,00

0,00

0,00

deficyt

0,00

3111

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i pokrewni

0,00

0,00

0,00

0,17

0,25

0,67

0,00

0,00

réwnowag
a

0,00

3112

Technicy
budownictwa

27

22

10

30,00

0,00

0,00

10,00

0,81

0,01

3113

Technicy elektrycy

13

14

0,00

0,00

0,00

0,00

1,08

0,00

3114

Technicy elektronicy
i pokrewni

0,00

100,00

100,00

0,17

7,00

0,00

0,83

0,00

3115

Technicy mechanicy

46

39

22

9,09

0,00

0,00

22,73

0,85

max
nadwyz
ka

0,02

3116

Technicy technologii
chemicznej i
pokrewni

0,00

0,00

0,42

0,00

0,00

0,50

0,00

3119

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

52

56

20

10,00

0,00

22,25

0,00

40,00

1,08

0,02

3123

Mistrzowie produkcji
w budownictwie

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

3132

Operatorzy urzadzen
do spalania
odpadow,
uzdatniania wody i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

3139

Kontrolerzy
(sterowniczy)
procesow
przemystowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

10

12

0,00

0,00

2,92

0,00

0,00

1,20

0,00

3141

Technicy nauk
biologicznych (z
wytaczeniem nauk

0,00

0,00

0,00

100,00

1,00

0,00
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medycznych)

3142 Technicy rolnictwa i 15 15 8 0,00 0 0 0,00 7,08 0,00 25,00 1,00 - - 0,01
pokrewni

3143 Technicy le$nictwa 3 3 2 0,00 0 0 0,00 1,75 0,00 50,00 1,00 - - 0,00

3144 | Technicy technologii 7 6 4 0,00 0 0 0,00 2,42 0,00 0,00 0,86 - - 0,00
Zywnosci

3151 Pracownicy stuzb 1 2 0 0 0 0,00 0,50 0,00 2,00 - - 0,00
technicznych zeglugi

3153 Piloci statkéw 1 1 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - - 0,00
powietrznych i
personel pokrewny

3213 Technicy 3 3 2 50,00 0 0 0,00 1,25 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
farmaceutyczni

3214 Technicy medyczni i 1 0 1 0,00 0 0 0,00 0,17 0,00 0,00 0,00 » » 0,00
dentystyczni

3220 Dietetycy i 6 13 1 0,00 0 0 0,00 2,00 0,00 100,00 2,17 - - 0,00
Zywieniowcy

3240 Technicy weterynarii 0 1 0 0 0 0,00 0,42 0,00 - - 0,00

3251 Asystenci 3 2 1 0,00 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 0,67 - - 0,00
dentystyczni

3254 Technicy fizjoterapii i 0 1 0 0 0 0,00 0,33 0,00 - - 0,00
masazysci

3255 Sredni personel 11 11 4 25,00 0 31 0,00 4,67 3,58 1,30 75,00 1,00 - - 0,01
ochrony srodowiska,
medycyny pracy i
bhp

3259 Sredni personel do 1 1 0 6 0 0,00 0,00 0,25 0,50 0,50 1,00 deficyt deficyt 0,00
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

3312 Pracownicy do spraw 3 2 2 0,00 0 0 0,00 1,33 0,00 0,00 0,67 - - 0,00
kredytéw, pozyczek i
pokrewni

3313 Ksiegowi 2 3 0 8 3 62,50 50,00 1,00 0,92 1,09 1,50 | réwnow - 0,00

aga

3314 Sredni personel do 65 69 24 8,33 0 0 0,00 28,50 0,00 37,50 1,06 - - 0,03
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

3321 Agenci 1 1 1 0,00 2 1 100,00 100,00 1,08 0,25 4,33 0,00 1,00 - - 0,00
ubezpieczeniowi

3322 Przedstawiciele 7 4 4 0,00 19 10 36,84 36,84 2,75 2,42 1,14 25,00 0,57 | nadwyz - 0,00
handlowi ka

3323 Zaopatrzeniowcy 8 7 1 0,00 1 0 100,00 100,00 1,08 0,08 13,00 0,00 0,88 - - 0,00

3331 Spedytorzy i 22 24 5 40,00 8 14 37,50 25,00 5,92 2,83 2,09 40,00 1,09 - nadwyzka 0,01
pokrewni

3333 Posrednicy pracy i 0 0 1 0,00 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
zatrudnienia

3334 Agenci i 1 1 0 1 0 100,00 0,00 0,00 1,08 0,00 1,00 max | max deficyt 0,00
administratorzy deficyt
nieruchomosci

3339 Posrednicy ustug 3 8 1 0,00 0 0 0,00 1,83 0,00 0,00 2,67 - - 0,00

biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani
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3342

Sekretarze prawni

0,00

0,25

0,00

0,00

3343

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

16

15

0,00

32

96,38

78,13

7,17

2,67

2,69

25,00

0,94

nadwyz
ka

0,01

3344

Sekretarze medyczni
i pokrewni

0,00

0,58

0,00

0,00

3353

Urzednicy do spraw
Swiadczen
spotecznych

0,00

0,50

0,00

0,00

3411

Sredni personel z
dziedziny prawa i
pokrewny

0,00

0,00

0,00

0,17

0,00

max
deficyt

0,00

3412

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

0,00

22,22

0,00

2,25

0,75

3,00

0,00

1,25

0,00

3422

Trenerzy,
instruktorzy i
dziatacze sportowi

0,00

0,17

0,00

1,00

0,00

3423

Instruktorzy fitness i
rekreacji ruchowej

100,00

100,00

0,00

0,25

0,00

max
deficyt

réwnowag
a

0,00

3431

Fotografowie

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3432

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni

33,33

100,00

100,00

0,25

7,00

33,33

0,00

3433

Pracownicy bibliotek,
galerii, muzedw,
informacji naukowej
i pokrewni

100,00

100,00

0,08

5,00

réwnowag
a

0,00

3434

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

28

39

16,67

0,00

9,75

0,00

16,67

1,39

0,01

3512

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

19

17

40,00

0,00

3,83

0,08

46,00

0,00

0,89

0,00

3513

Operatorzy sieci i
systemow
komputerowych

100,00

100,00

0,00

0,17

0,00

max
deficyt

max deficyt

0,00

3521

Operatorzy urzadzen
do rejestracji i
transmisji obrazu i
dzwieku

0,00

0,17

0,00

0,00

4110

Pracownicy obstugi
biurowe;j

36

50

13

0,00

100

74,00

54,00

16,83

19,42

0,87

46,15

1,39

0,03

4120

Sekretarki (ogolne)

100,00

100,00

0,75

0,08

9,00

2,00

nadwyzka

0,00

4211

Kasjerzy bankowi i
pokrewni

0,00

50,00

0,00

0,42

0,17

2,50

0,00

0,50

0,00

4214

Windykatorzy i
pokrewni

100,00

0,00

0,33

0,08

4,00

0,00

4221

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrézy

11

10

33,33

0,00

3,42

0,00

33,33

0,91

max
nadwyz
ka

0,00

4222

Pracownicy centréw
obstugi telefonicznej
(pracownicy call

0,00

0,00

1,08

1,46

100,00

1,00

deficyt

0,00
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center)

4224 Recepcjonisci 30 31 6 0,00 1 2 0 0,00 0,00 6,75 0,17 40,50 16,67 1,03 - - 0,01
hotelowi
4226 Recepcjonisci (z 8 4 9 0,00 4 1 0 100,00 100,00 6,17 0,08 74,00 44,44 0,50 | nadwyz - 0,01
wytaczeniem ka
hotelowych)
4227 | Ankieterzy 1 1 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
4311 Pracownicy do spraw 16 13 5 0,00 0 9 0 88,89 55,56 2,50 1,75 1,43 0,00 0,81 - - 0,00
rachunkowosci i
ksiegowosci
4312 Pracownicy do spraw 0 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,00 0,08 0,00 max réwnowag 0,00
statystyki, finansow i deficyt a
ubezpieczen
4321 Magazynierzy i 55 59 11 0,00 4 80 17 36,25 12,50 15,83 9,08 1,74 36,36 1,07 - - 0,02
pokrewni
4322 Planisci produkcyjni 0 0 0 0 0 14 0,00 0,00 1,17 0,00 max - 0,00
deficyt
4323 Pracownicy do spraw 0 0 0 0 5 0 40,00 0,00 0,00 0,42 0,00 max deficyt 0,00
transportu deficyt
4411 Pomocnicy 0 1 0 0 1 0 100,00 0,00 0,50 0,08 6,00 - - 0,00
biblioteczni
4412 Listonosze i 3 3 0 0 3 0 0,00 0,00 0,92 0,25 3,67 1,00 - - 0,00
pokrewni
4415 Pracownicy dziatéw 1 2 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 2,00 - - 0,00
kadr
4419 Pracownicy obstugi 1 1 0 0 82 0 8,54 0,00 0,08 6,83 0,01 1,00 deficyt - 0,01
biura gdzie indziej
niesklasyfikowani
5120 Kucharze 65 71 24 8,33 5 20 0 5,00 5,00 21,67 1,67 13,00 20,83 1,09 - | nadwyika 0,02
5131 Kelnerzy 10 8 6 0,00 2 9 0 33,33 0,00 6,00 1,75 3,43 33,33 0,80 | nadwyz - 0,01
ka
5132 Barmani 7 8 2 0,00 0 0 0 0,00 1,75 0,00 0,00 1,14 - - 0,00
5141 Fryzjerzy 63 79 23 30,43 7 4 0 50,00 50,00 28,08 0,33 84,25 30,43 1,25 - - 0,03
5142 Kosmetyczki i 12 15 2 0,00 0 10 0 100,00 90,00 2,17 0,83 2,60 0,00 1,25 - - 0,00
pokrewni
5153 Gospodarze 42 41 15 0,00 7 94 0 79,79 55,32 15,08 7,83 1,93 46,67 0,98 [ nadwyz - 0,02
budynkéw ka
5163 Pracownicy zaktadow 1 1 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 1,00 - - 0,00
pogrzebowych
5169 Pracownicy ustug 0 1 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 - - 0,00
osobistych gdzie
indziej
niesklasyfikowani
5211 Sprzedawcy na 1 1 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
targowiskach i
bazarach
5221 Wiasciciele sklepow 5 3 3 0,00 0 0 0 0,00 2,50 0,00 0,00 0,60 - - 0,00
5222 Kierownicy 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
sprzedazy w
marketach
5223 Sprzedawcy sklepowi 215 242 83 2,41 30 53 1 66,04 45,28 98,42 4,50 21,87 36,14 1,13 - - 0,09
(ekspedienci)

36




5230 Kasjerzy i 6 9 3 0,00 14 0 14,29 14,29 3,67 1,17 3,14 66,67 1,50 - - 0,00
sprzedawcy biletéw

5243 Agenci sprzedazy 3 3 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00
bezposredniej

5244 Sprzedawcy 0 1 0 0 0 0,00 0,42 0,00 - - 0,00
(konsultanci) w
centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowej

5245 Sprzedawcy w stacji 9 7 4 0,00 1 0 100,00 0,00 2,92 0,08 35,00 0,00 0,78 - - 0,00
paliw

5246 Wydawcy positkow 3 1 2 0,00 7 0 42,86 28,57 0,67 0,58 1,14 0,00 0,33 - - 0,00

5249 Pracownicy 11 14 4 0,00 7 56 71,43 71,43 4,25 5,25 0,81 50,00 1,27 - - 0,01
sprzedazy i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

5311 Opiekunowie 2 1 1 0,00 6 0 33,33 0,00 0,42 0,50 0,83 0,00 0,50 - deficyt 0,00
dzieciecy

5312 Asystenci nauczycieli 3 3 0 10 0 100,00 40,00 0,58 0,83 0,70 1,00 deficyt deficyt 0,00

5322 Pracownicy 1 1 1 0,00 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
domowej opieki
osobistej

5329 Pracownicy opieki 1 1 0 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

5411 Strazacy 0 0 0 4 0 0,00 0,00 0,00 0,33 0,00 max - 0,00

deficyt

5413 Pracownicy ochrony 17 23 8 0,00 1 0 0,00 0,00 8,83 3,08 2,86 50,00 1,35 - - 0,01
0s6b i mienia

5419 Pracownicy ustug 4 4 1 0,00 2 0 0,00 0,00 0,75 0,17 4,50 0,00 1,00 - - 0,00
ochrony gdzie indziej
niesklasyfikowani

6111 Rolnicy upraw 1 1 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00
polowych

6112 Sadownicy 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00

6113 Ogrodnicy 7 9 4 0,00 2 0 100,00 100,00 2,58 0,17 15,50 25,00 1,29 - - 0,00

6114 Rolnicy upraw 2 3 1 0,00 0 0 0,00 1,17 0,00 100,00 1,50 - max 0,00
mieszanych nadwyzka

6130 Rolnicy produkgji 32 40 10 0,00 0 0 0,00 17,58 0,00 10,00 1,25 - - 0,02
roslinnej i zwierzecej

6210 Robotnicy ledni i 4 4 1 0,00 0 0 0,00 0,67 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
pokrewni

7111 Monterzy konstrukcji 6 5 2 0,00 0 0 0,00 1,33 0,00 0,00 0,83 - deficyt 0,00
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw

7112 Murarze i pokrewni 29 41 11 0,00 10 0 60,00 20,00 18,17 2,83 6,41 54,55 1,41 - - 0,02

7113 Robotnicy obrébki 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
kamienia deficyt

7114 Betoniarze, 14 16 2 0,00 0 1 0,00 2,67 0,08 32,00 100,00 1,14 - - 0,00

betoniarze zbrojarze
i pokrewni
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7115

Ciedle i stolarze
budowlani

14

14

0,00

0,00

8,50

0,00

66,67

0,01

7116

Robotnicy budowy
drog

0,00

0,00

0,00

0,25

0,00

max
deficyt

max deficyt

0,00

7117

Monterzy
budownictwa
wodnego

100,00

100,00

0,08

0,08

1,00

réwnow
aga

0,00

7119

Robotnicy robét
stanu surowego i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

0,25

4,67

0,00

0,00

7121

Dekarze

0,00

0,00

0,00

0,25

5,33

0,00

0,80

deficyt

0,00

7122

Posadzkarze,
parkieciarze i
glazurnicy

0,00

100,00

50,00

0,17

14,00

0,00

0,83

0,00

7123

Tynkarze i pokrewni

0,00

100,00

100,00

0,83

0,17

5,00

0,00

0,00

deficyt

0,00

7125

Szklarze

100,00

100,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

0,00

7126

Hydraulicy i
monterzy
rurociggow

38

47

12

8,33

11

54,55

18,18

16,08

1,00

16,08

0,00

1,24

0,02

7127

Monterzy i
konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnych i
chtodniczych

0,00

0,17

0,00

0,00

7129

Robotnicy budowlani
robét
wykoriczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

13

14

0,00

66,67

50,00

3,17

2,11

33,33

nadwyzka

0,00

7131

Malarze budowlani i
pokrewni

14

14

0,00

100,00

100,00

4,83

0,25

19,33

50,00

0,00

7132

Lakiernicy

0,00

0,00

2,50

0,00

50,00

1,50

0,00

7133

Robotnicy czyszczacy
konstrukcje
budowlane i
pokrewni

0,00

0,42

0,00

1,25

0,00

7211

Formierze
odlewniczy i
pokrewni

0,00

0,08

0,00

1,00

0,00

7212

Spawacze i pokrewni

11

0,00

0,00

0,00

517

0,17

31,00

25,00

1,38

0,00

7213

Blacharze

0,00

0,00

2,08

0,00

50,00

1,00

0,00

7214

Robotnicy
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe

0,00

0,00

1,50

0,00

7222

Slusarze i pokrewni

50

59

22

0,00

100,00

50,00

21,58

0,17

129,50

40,91

nadwyzka

0,02

7223

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do metali

52

54

20

0,00

16

0,00

19,08

1,33

14,31

25,00

nadwyzka

0,02
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i pokrewni

7224

Szlifierze narzedzi i
polerowacze metali

0,00

0,33

0,00

0,00

7231

Mechanicy pojazdow
samochodowych

79

65

28

3,57

42,86

14,29

18,83

2,58

7,29

14,29

0,82

0,02

7233

Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i
przemystowych

17

19

0,00

100,00

100,00

7,83

0,08

94,00

28,57

1,12

0,01

7314

Ceramicy i pokrewni

0,00

0,00

1,00

0,00

7315

Formowacze
wyrobéw szklanych,
krajacze i szlifierze
szkta

0,00

0,00

0,00

0,00

0,50

0,00

7316

Szyldziarze, grawerzy
i zdobnicy ceramiki,
szkta i pokrewni

0,00

0,00

0,42

0,08

5,00

0,00

7318

Rekodzielnicy
wyrobéw z tkanin,
skory i pokrewnych
materiatéw

0,00

0,00

3,25

0,00

0,00

max
nadwyzka

0,00

7321

Pracownicy przy
pracach
przygotowawczych
do druku

11

14

0,00

0,00

3,42

0,00

0,00

1,27

0,00

7322

Drukarze

0,00

16

14

0,00

0,00

2,83

2,50

1,13

50,00

nadwyz
ka

0,00

7323

Introligatorzy i
pokrewni

19

20

0,00

23

0,00

0,00

8,58

1,92

4,48

62,50

0,01

7411

Elektrycy budowlani i
pokrewni

34

34

0,00

12

83,33

25,00

4,33

1,08

4,00

33,33

0,00

7412

Elektromechanicy i
elektromonterzy

34

30

12

0,00

0,00

0,00

10,25

0,25

41,00

33,33

nadwyz
ka

0,01

7413

Monterzy linii
elektrycznych

50,00

50,00

0,25

0,17

1,50

0,00

7421

Monterzy i
serwisanci urzadzen
elektronicznych

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7422

Monterzy i
serwisanci instalacji i
urzadzen
teleinformatycznych

0,00

100,00

100,00

0,08

22,00

50,00

0,00

7511

Masarze, robotnicy
w przetwdrstwie ryb
i pokrewni

0,00

34

14

2,94

2,94

2,25

4,00

0,56

0,00

deficyt

réwnowag
a

0,01

7512

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

55

64

12

0,00

36

8,33

2,78

15,33

3,00

5,11

16,67

0,02

7513

Robotnicy w
produkcji wyrobéw
mleczarskich

0,00

0,75

0,00

0,00

7521

Robotnicy
przygotowujacy
drewno i pokrewni

15

0,00

0,00

0,08

1,25

0,07

1,00

deficyt

0,00

7522

Stolarze meblowi i
pokrewni

106

108

46

0,00

12

100,00

50,00

44,33

0,17

266,00

26,09

1,02

0,04

7523

Ustawiacze i
operatorzy maszyn

25

0,00

0,00

0,00

2,08

0,00

max
deficyt

max deficyt

0,00
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do obrdbki i
produkcji wyrobéw z
drewna

7531

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

22

33

0,00

0,00

0,00

12,25

0,08

147,00

55,56

nadwyzka

0,01

7532

Konstruktorzy i
krojczowie odziezy

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7533

Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

0,00

0,00

0,08

40,00

25,00

nadwyz
ka

0,00

7534

Tapicerzy i pokrewni

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

7537

Kaletnicy, rymarze i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

7544

Robotnicy zwalczania
szkodnikow i
chwastéw

40

0,00

0,00

3,33

0,15

deficyt

0,00

8113

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych ropy,
gazuiinnych
surowcow

0,00

0,00

0,00

8121

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkgji i
przetwdrstwa metali

0,00

0,00

0,00

0,58

0,75

0,78

0,00

1,33

deficyt

0,00

8122

Operatorzy urzadzen
do obrébki
powierzchniowej
metali i naktadania
powtok

0,00

0,00

0,00

0,17

9,50

0,00

0,00

8131

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobéw
chemicznych

0,00

0,42

0,00

1,00

0,00

8141

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw gumowych

0,00

0,00

0,08

1,00

1,00

réwnow
aga

0,00

8142

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobdw z tworzyw
sztucznych

0,00

12

14

0,00

0,00

2,17

0,88

100,00

2,00

0,00

8143

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw
papierniczych

0,00

0,00

1,67

0,00

8152

Operatorzy maszyn
tkackich i
dziewiarskich

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

0,00

8153

Operatorzy maszyn
do szycia

0,00

11,11

0,00

0,08

0,75

0,11

0,00

0,00

8157

Operatorzy maszyn
do prania

0,00

0,08

0,00

0,00

8160

Operatorzy maszyn i
urzadzen do
produkcji wyrobéw
spozywczych i
pokrewni

0,00

11

100,00

72,73

2,33

0,92

2,55

0,00

deficyt

0,00

8172

Operatorzy maszyn i
urzadzen do obroébki

50,00

0,00

0,00

0,17

0,00

max
deficyt

0,00
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drewna

8182

Maszynisci kottow
parowych i pokrewni

0,00

0,08

0,00

max
nadwyzka

0,00

8183

Operatorzy urzadzen
pakujacych,
znakujacych i
urzadzen do
napetniania butelek

0,00

0,25

0,00

0,00

8189

Operatorzy innych
maszyn i urzadzen
przetwoérczych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

0,00

0,86

0,00

8211

Monterzy maszyn i
urzadzen
mechanicznych

0,00

100,00

100,00

0,25

0,08

3,00

0,00

0,50

0,00

8212

Monterzy sprzetu
elektrycznego

0,00

0,50

0,00

0,00

8219

Monterzy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

100,00

66,67

0,33

0,25

1,33

0,00

1,50

nadwyzka

0,00

8311

Maszynisci kolejowi i
metra

0,00

0,00

0,00

0,00

8312

Dyzurni ruchu,
manewrowi i
pokrewni

0,00

0,00

0,33

0,00

0,00

1,00

0,00

8322

Kierowcy

samochodoéw
osobowych i
dostawczych

13

11

0,00

26

23,08

0,00

3,25

2,25

1,44

20,00

0,85

nadwyz
ka

0,00

8331

Kierowcy autobuséw
i motorniczowie
tramwajow

0,00

0,08

0,00

0,00

8332

Kierowcy
samochodéw
ciezarowych

13

17

0,00

14

30

0,00

0,00

6,67

4,67

1,43

40,00

0,01

8341

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych

0,00

0,00

0,00

8342

Operatorzy sprzetu
do rob6t ziemnych i
urzadzen
pokrewnych

0,00

50,00

0,00

2,67

16,00

33,33

0,67

nadwyz
ka

0,00

8343

Maszynisci i
operatorzy maszyn i
urzadzen dzwigowo-
transportowych i
pokrewni

0,00

0,25

0,00

0,00

8344

Kierowcy operatorzy
wozkow jezdniowych

0,00

100,00

0,00

2,00

0,33

6,00

0,00

0,00

9112

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i
pokrewne

27

40

0,00

79

18,99

11,39

15,42

6,58

2,34

0,00

0,02

9121

Praczki reczne i
prasowacze

0,00

0,00

0,08

0,00

0,00

0,00

0,00

9122

Czysciciele pojazdow

0,00

25,00

0,00

0,75

0,33

2,25

0,00

0,50

réwnowag
a

0,00
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9129

Pozostali pracownicy
zajmujacy sie
sprzataniem

12

0,00

181

1,10

0,55

15,08

0,18

50,00

- deficyt

0,02

9214

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

0,00

0,00

0,00

33,33

max -
nadwyz
ka

0,00

9215

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w lesnictwie

0,00

0,08

0,00

- | réwnowag
a

0,00

9312

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
drogowym, wodnym
i pokrewni

16

16

0,00

0,00

3,67

0,00

33,33

- nadwyzka

0,00

9313

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
o0gdlnym

61

64

17

0,00

31

48,39

22,58

18,75

4,58

4,09

17,65

0,02

9321

Reczni pakowacze i
znakowacze

0,00

79

5,06

5,06

6,58

0,27

50,00

0,01

9329

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani

33

22

10

0,00

71,43

57,14

0,67

14,75

20,00

- nadwyzka

0,01

9333

Robotnicy pracujacy
przy przetadunku
towaréw

0,00

24

4,17

0,00

2,50

2,00

1,25

0,00

0,86

0,00

9411

Pracownicy
przygotowujacy
positki typu fast food

13

15,38

15,38

2,67

1,08

2,46

2,00

0,00

9412

Pomoce kuchenne

13

12

0,00

27

11,11

3,70

2,83

2,25

1,26

0,00

0,92

- | réwnowag
a

0,00

9510

Pracownicy
$wiadczacy ustugi na
ulicach

0,00

0,00

0,50

0,00

100,00

1,00

0,00

9612

Sortowacze
odpadoéw

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

9613

Zamiatacze i
pokrewni

0,00

16

50,00

25,00

3,25

1,33

2,44

40,00

0,40

nadwyz -
ka

0,00

9629

Pracownicy
wykonujacy prace
proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

31

35

10

0,00

77

7,79

3,90

10,92

6,42

1,70

50,00

1,13

0,02

Razem

2496

2711

867

39

4,50

251

1631

364

30,17

18,82
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Zalacznik 2. Rynek edukacyjny

Tabela 17. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug ostatnio ukonczonej szkolty w 2019 roku

Nazwa szkoly Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkoly poprzedzajacym rok sprawozdawczy absolwentéw wsrod absolwentow (%)
ogélem posiadajacy tytul koniec grudnia roku | koniec maja roku | koniec grudnia roku koniec maja roku
sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego

2 SPOLECZNE LICEUM

OGOLNOKSZTALCACE Z ODDZIALAMI

MIEDZYNARODOWYMI IM. PAWLA 27005 0 0 0,00% 0,00%

JASIENICY SPOLECZNEGO

TOWARZYSTWA OSWIATOWEGO

ABC SZKOLA JEZYKOW OBCYCH W o 0

BIALYMSTOKU 110025 0 0 0,00% 0,00%

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA NR 1 W o o

WYSZKOWIE 72783 29 15 6,90% 3,45%

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA NR 2

IM. MIKOLAJA KOPERNIKA W 58766 18 10 5,56% 0,00%

WYSZKOWIE

BRANZOWA SZKOLA [ STOPNIA W o o

SMOLAJNACH 119688 0 0 0,00% 0,00%

BRANZOWA SZKOLA [ STOPNIA W o o

DLUGOSIODLE 65132 18 1 5,56% 5,56%

BRANZOWA SZKOLA [ STOPNIA W o o

WYSZKOWIE 103394 7 3 0,00% 0,00%

CENTRUM KSZTALCENIA

USTAWICZNEGO IM. JANA 75042 26 0 0,00% 0,00%

KOCHANOWSKIEGO W WYSZKOWIE -
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
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CENTRUM KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO IM. JANA
KOCHANOWSKIEGO W WYSZKOWIE -
SZKOLA POLICEALNA DLA
DOROSLYCH

88455

20

5,00%

0,00%

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
CYPRIANA KAMILA NORWIDA W
WYSZKOWIE

42115

179

2,23%

0,56%

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
RTM. WITOLDA PILECKIEGO W
ZESPOLE SZKOL NR 1 W OSTROWI
MAZOWIECKIEJ

114322

0,00%

0,00%

I TECHNIKUM POLIGRAFICZNO-
USLUGOWE W WYSZKOWIE

71484

20

10,00%

0,00%

11 LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
ZESPOLE SZKOL NR 1 IM. MARII
SKE ODOWSKIEJ-CURIE W WYSZKOWIE

83264

89

7,87%

0,00%

Il LICEUM OGOLNOKSZTAECACE IM.
MIKOLAJA KOPERNIKA W
WYSZKOWIE

57231

35

5,71%

0,00%

IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
WYSZKOWIE

119632

37

2,70%

2,70%

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE

34598

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH "PASCAL" W WYSZKOWIE

71053

46

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH TWP W WYSZKOWIE

68333

29

10,34%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH W ADAMOWIE

21794

0,00%

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSEYCH W ZESPOLE SZKOL W
DEUGOSIODLE

71833

13

30,77%

23,08%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
PIOTRA SKARGI W PULTUSKU

8931

0,00%

0,00%

POLICEALNE STUDIUM
FARMACEUTYCZNE W WYSZKOWIE

72560

16

16

0,00%

0,00%

PUBLICZNA SZKOLA SPECJALNA
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W
ZESPOLE SZKOL SPECJLANYCH W
BRANSZCZYKU

103398

33,33%

66,67%
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STACJONARNA POLICEALNA SZKOLA
MEDYCZNA "PASCAL" W WYSZKOWIE

125771

10

10,00%

0,00%

SZKOLA POLICEALNA DLA
DOROSELYCH W ZESPOLE SZKOL W
DLUGOSIODLE

66390

0,00%

0,00%

SZKOLA POLICEALNA TWP W
WYSZKOWIE

68327

15

13

0,00%

0,00%

SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO
PRACY W SPECJALNYM OSRODKU
SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM W
WYSZKOWIE

103395

0,00%

0,00%

TECHNIKUM IM. KRZYSZTOFA
KAMILA BACZYNSKIEGO

103552

0,00%

0,00%

TECHNIKUM LESNE W BIALOWIEZY

26426

0,00%

0,00%

TECHNIKUM NR | W ZESPOLE SZKOL
NR 1 IM. MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE
W WYSZKOWIE

83262

132

98

13

9,85%

0,76%

TECHNIKUM NR 2 IM. MIKOLAJA
KOPERNIKA W WYSZKOWIE

61880

141

88

4,26%

3,55%

XVII LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z
ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI IM.
ANDRZEJA FRYCZA MODRZEWSKIEGO

27918

0,00%

0,00%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA
MEDYCZNA PASCAL W WYSZKOWIE

125772

38

32

2,63%

2,63%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA
ZAWODOWA "PASCAL" W WYSZKOWIE

71051

28

10

0,00%

0,00%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA
ZAWODOWA KOSMETYCZNO-
FRYZJERSKA "PASCAL" W
WYSZKOWIE

71052

20

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOL NR 3 IM. JANA
KOCHANOWSKIEGO W WYSZKOWIE -
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

91726

117

7,69%

1,71%

ZESPOL SZKOL NR 3 IM. JANA
KOCHANOWSKIEGO W WYSZKOWIE -
TECHNIKUM

91728

54

26

9,26%

1,85%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajqcy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela 18. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug elementarnej grupy zawodow w 2019 roku

Liczba absolwentéow

elegzlftv;?ne' w roku szkolnym Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnvch Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych

,J poprzedzajacym rok absolwentow** Yy absolwentow wsrod absolwentow | absolwentow wsréd bezrobotnych

grupy zawodow
sprawozdawczy
osiadajac koniec koniec koniec stan na stan na koniec
p P 1acy . koniec maja roku . koniec maja roku . koniec maja roku koniec .
ogolem tytul grudnia roku grudnia roku grudnia roku . maja roku
. sprawozdawczego . sprawozdawczego . sprawozdawczego | grudnia roku
zawodowy* | poprzedniego poprzedniego poprzedniego poprzedniego sprawozdawczego

Architekei 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dietetycy i 0 0 3 1 0.00% 0.00%
zywieniowey
Elektromechamcy 0 0 1 5 0.00% 0.00%
i elektromonterzy
Elektrycy
budowlani i 1 1 100,00%
pokrewni
Fryzjerzy 5 5 2 1 14 10 40,00% 20,00% 14,29% 10,00%
Kelnerzy 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Konsultanci i inni
pracownicy biur 8 8 1 0 3 2 12,50% 0,00% 33,33% 0,00%
podrozy
Kosmetyczki i 8 8 0 0 3 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
pokrewni
Krawcy,
kusnierze, 0 0 2 1 0,00% 0,00%
kapelusznicy i
pokrewni
Kucharze 0 0 5 2 0,00% 0,00%
Mechanicy
pojazdow 0 0 3 1 0,00% 0,00%
samochodowych
Murarze i 1 2 50,00%
pokrewni
Ogrodnicy 0 0 2 1 0,00% 0,00%
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Pickarze,
cukiernicy i
pokrewni

100,00%

0,00%

Plastycy,
dekoratorzy
whnetrz i pokrewni

Pomocniczy
personel
medyczny

32

32

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Posrednicy ushug
biznesowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

0,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

13

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiggowosci

13

13

0,00%

0,00%

Pracownicy
obstugi biurowej

0,00%

Pracownicy
wsparcia rodziny,
pomocy
spolecznej i pracy
socjalnej

Recepcjonisci
hotelowi

23

23

13,04%

0,00%

50,00%

0,00%

Rolnicy produkeji
roslinnej i
zwierzecej

0,00%

0,00%

Spawacze i
pokrewni

0,00%

Spedytorzy i
pokrewni

20

20

10,00%

10,00%

33,33%

33,33%

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

11

11

20

22

9,09%

0,00%

5,00%

0,00%

Stolarze meblowi
i pokrewni

0,00%

Szefowie kuchni i
organizatorzy
ustug
gastronomicznych

30

30

14

12

10,00%

0,00%

21,43%

0,00%

Technicy
budownictwa

19

19

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
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Technicy
elektrycy

0,00%

0,00%

Technicy
farmaceutyczni

16

0,00%

0,00%

Technicy
fizjoterapii i
masazysci

0,00%

Technicy
le$nictwa

0,00%

0,00%

Technicy
mechanicy

33

33

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

18

5,56%

0,00%

14,29%

0,00%

Technicy
rolnictwa i
pokrewni

0,00%

0,00%

Technicy
technologii
Zywnosci

0,00%

Technicy
wsparcia
informatycznego i
technicznego

14

14,29%

7,14%

50,00%

25,00%

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i pokrewni

0,00%

Slusarze i
pokrewni

0,00%

Sredni personel
do spraw
statystyki i
dziedzin
pokrewnych

22

22

4,55%

0,00%

11,11%

0,00%

Sredni personel
ochrony
$rodowiska,
medycyny pracy i
bhp

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajqcy kwalifikacje zawodowe.
** Wg zawodu wyuczonego.

Grazyna Polak;
Powiatowy Urzad
Pracy w Wyszkowie oy00
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