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(piecze¢ firmowa Pracodawcy) (miejscowosc)

OSWIADCZENIE PRZYSZtEGO PRACODAWCY O ZAMIARZE POWIERZENIA ZATRUDNIENIA
LUB INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ
po ukonczeniu szkolenia w ramach BONU SZKOLENIOWEGO dla osoby do 30 roku zycia

I Dane Pracodawcy:
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Il. Oswiadczenie Pracodawcy

Przedstawiajgc powyzszg informacje oswiadczam, iz zamierzam powierzy¢ zatrudnienie
lub inng prace zarobkowa (w wymiarze minimum % etatu, na okres co najmniej
3 miesiecy) Panu/i

(nazwa szkolenia (uprawnien))
nie pdzniej jednak niz w terminie czterech tygodni od dnia ukonczenia w/w szkolenia
(uzyskaniu uprawnien).

(data i podpis osoby upowaznionej)



Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 i art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO, ponizej przekazuje nastepujace informacje:

TOZSAMOSC
ADMINISTRATORA

Administratorem danych, w tym danych osobowych jest
Powiatowy Urzad Pracy w Wyszkowie reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie.

DANE KONTAKTOWE
ADMINISTRATORA

Z administratorem danych mozna sie skontaktowaé poprzez adres
e-mail: wawy@praca.gov.pl lub pod adresem siedziby
administratora tj. ul. Tadeusza Kosciuszki 15, 07-200 Wyszkdw.

DANE KONTAKTOWE
INSPEKTORA OCHRONY
DANYCH

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowaé¢ we
wszystkich  sprawach  dotyczgcych  przetwarzania  danych
osobowych w szczegdlnosci w zakresie korzystania z praw
zwigzanych z ich przetwarzaniem poprzez adres e-mail inspektora:
iod@wyszkow.praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby
administratora.

CELE PRZETWARZANIA
| PODSTAWA PRAWNA

Dane, w tym dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO, w celu realizacji zadan ujetych w ustawie z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oraz aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

ODBIORCY DANYCH

Dane, w tym dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym
podmiotom na podstawie obowigzujgcych przepiséw (przyktad:
sadowi, Policji, instytucjom kontrolnym) oraz do podmiotdw, z
ktédrymi administrator zawart umowe powierzenia przetwarzania
danych w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz administratora (np.
kancelaria prawng, zewnetrznym audytorem, zleceniobiorca
Swiadczacym ustuge z zakresu ochrony danych osobowych).

KATEGORIE
DANYCH

Kategorie danych wskazane w przepisach prawa, majgcych
zastosowanie w realizacji ustug i form wsparcia.

ZRODLO POCHODZENIA
DANYCH

Dane pozyskane w sposdb inny niz od osoby, ktérej dane dotyczg,
pochodzg od kontrahentéw tut. Urzedu i sg pozyskiwane wytgcznie
w celu realizacji zadan ustawowych.

OKRES
PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Dane beda przechowywane przez okres realizacji danej formy
wsparcia oraz przez okres przechowywania dokumentacji okreslony
w odrebnych przepisach m.in. z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz =z
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji archiwow
zaktadowych.

PRAWA PODMIOTOW
DANYCH

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych, prawo
ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania, jak rowniez
prawo uzyskania kopii swoich danych osobowych w siedzibie
administratora.

PRAWO WNIESIENIA
SKARGI DO ORGANU
NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, jezeli
uzna Pani/Pan, ze dane te sg przetwarzane niezgodnie z przepisami
prawa.

PRZEKAZANIE DO
PANSTWA TRZECIEGO

Administrator nie zamierza przekazywac Panstwa danych
osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.
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INFORMACIA O Podanie danych, w tym danych osobowych jest dobrowolne,
DOWOLNOSCI LUB jednakze jest warunkiem niezbednym do realizacji ustug i form
OBOWIAZKU PODANIA | wsparcia wynikajgcych z wyzej wymienionych ustaw.

DANYCH

INFORMACIA O W oparciu o Pani/Pana dane osobowe decyzje nie beda
ZAUTOMATYZOWANYM | podejmowane w sposéb zautomatyzowany, a dane nie beda
PODEJMOWANIU profilowane.

DECYZJI




