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https://wyszkow.praca.gov.pl, e-mail: wawy@praca.gov.pl

ePUAP:/PUP_w_Wyszkowie/skrytka
tel. 29 742 61 66, 29 742-21-35, 29 743 09 45

URZAD PRACY

Adnotacje POWIATOWEGO URZEDU PRACY W WYSZKOWIE

Znak sprawy: DRP.610.
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STAROSTA POWIATU WYSZKOWSKIEGO
za posrednictwem
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W WYSZKOWIE

WNIOSEK
o przyznanie BONU SZKOLENIOWEGO dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

zgodnie z art. 66k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 475)
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6. Oswiadczam, ze nie uczestniczytem(am) / uczestniczyfem(am)” w szkoleniu finansowanym ze
srodkéw Funduszu Pracy na podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy w okresie
ostatnich 3 lat.

Uczestniczytem(@m) W SZKOIENIU ....eeeiciiiie et e e et e e e et e e e e eabae e e e earaeeeeeneaeaeenns

(nazwa kierunku szkolenia)
na ktére zostatem(tam) skierowany/a przez Powiatowy Urzedzie Pracy W .......cccceceecveececveeveeervneeenenen.

(nazwa szkolenia)
Dodatkowe informacje o szkoleniu (nalezy wypetni¢ w przypadku posiadania przedmiotowych informacji):
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2. inne koszty (przejazdu na szkolenie, Zakwaterowania) *......co.ccvveeeiiiien e st e
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5. nazwa i adres iNStYLUCji SZKOIENIOWE]....ccccuvviiiiiieee ettt e e e s e e e e tbe e e s e abe e e e e sabeeeeennnenas

* Niepotrzebne skresli¢
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Powyisze szkolenie jest mi niezbedne do podjecia (zaznaczy¢ wtasciwe**):

[0 zatrudnienia - o$wiadczenie przysztego pracodawcy o zamiarze powierzenia zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej po ukonczeniu szkolenia (formularz A),

[] innej pracy zarobkowej - o$wiadczenie przysztego pracodawcy o zamiarze powierzenia zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej po ukonczeniu szkolenia (formularz A),

[ dziatalnoéci gospodarczej - oéwiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnoéci gospodarczej po
ukonczeniu szkolenia (formularz B);

Oswiadczam, ze:

1. Wszystkie dane i informacje zawarte w powyzszym wniosku sg zgodne z prawda.

2. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku wybieram, aby przez caty okres trwania szkolenia/kursu
wyptacane mi byto:

[l stypendium
O zasitek (dotyczy tylko osob, ktére posiadajg prawo do zasitku w trakcie trwania szkolenia/kursu oraz
pozostajqg przy wyptacie tego swiadczenia,)

ktére zostanie przestane na ponizszy nr konta bankowego, ktérego jestem wtascicielka /wtascicielem.
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POUCZENIE DLA WNIOSKODAWCY BONU SZKOLENIOWEGO:

1. Uprawnionymi do ztozenia wniosku i otrzymania wsparcia objetego wnioskiem sg osoby bezrobotne, ktére nie
ukonczyty 30 roku zycia. Bony szkoleniowe nie sg przewidziane dla oséb poszukujacych pracy.
2. Wysokos¢ bonu wynosi do wysokosci 100% przecietnego wynagrodzenia, obowigzujgcego w dniu przyznania bonu.
Kwote przekraczajacg limit przyznany w ramach bonu pokrywa we wtasnym zakresie bezrobotny.
3. W ramach bonu szkoleniowego Powiatowy Urzad Pracy moze sfinansowac koszt:
» Jednego szkolenia, w tym koszt kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu nadajgcego uprawnienia zawodowe —
w formie wptaty na konto instytucji szkoleniowej;
» niezbednych badari lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto wykonawcy badania;
» przejazdu na szkolenie — w formie ryczaftu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:
a) do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego do 150 godzin,
b) powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin;
» zakwaterowania, jesli zajecia odbywajq sie poza miejscem zamieszkania — w formie ryczattu wyptacanego
bezrobotnemu w wysokosci:
a) do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponizej 75 godzin,
b) powyzej 550 zt do 1100 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego od 75 do 150 godzin,
c) powyzej 1100 zt do 1500 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin.

Uwaga:

1. Bon szkoleniowy zostanie wydany o ile jego realizacja odbywa sie zgodnie z ustaleniami Indywidualnego Planu
Dziatania (IPD).

2. Instytucje szkoleniowe przeprowadzajace szkolenie muszg posiadaé¢ aktualny wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych.

3. Rozpoczecie szkolenia nastepuje na podstawie skierowania oraz po podpisaniu umowy z instytucjg szkoleniowa.

4. W przypadku kurséw prawa jazdy, do wniosku nalezy dotgczy¢ kserokopie aktualnie posiadanego prawa jazdy.
Podstawa prawna:

1. ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, art. 66 k (Dz. U. z 2023 r., poz.
735z poin. zm.)

2.rozporzgdzenie MPIPS z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkoéw realizacji oraz trybu
i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014, poz. 667).

Zapoznatem/am sie z informacjg zawartg w pouczeniu dla wnioskodawcy oraz zasadami przyznawania
bonu szkoleniowego zamieszczonymi na stronie internetowej (wyszkow.praca.gov.pl)

(data i czytelny podpis osoby wnioskujgcej)



WYPELNIA URZAD PRACY:

1. Opinia Powiatowego Urzedu Pracy w Woyszkowie (doradcy klienta) w zakresie zgodnosci
whnioskowanego wsparcia z ustaleniami w Indywidualnym Planie Dziatania (IPD).

(data i czytelny podpis doradcy klienta)

2. Opinia doradcy zawodowego w przypadku zawoddow wymagajacych szczegdlnych predyspozycji
psychofizycznych.

(data i czytelny podpis doradcy zawodowego)

3. Na posiedzeniu w dniu .........cceu.... Komisja rozpatrzyta wniosek Pana/i........ccocoevveeecereceveenneevecereeseennen
0 przyznanie BONU SZKOLENIOWEGO dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia i zaopiniowata
powyzszy wniosek:

A) Pozytywnie B) Negatywnie
(uzasadnienie):

Data i podpis cztonkéw Komisji ds. ustug i instrumentéw rynku pracy:

1. Przewodniczacy Komisji — Kierownik Wydziatu CAZ e
2. Z—ca Przewodniczgcego Komisji — Specjalista ds. programow ..........ccveiveeeeecececececeeceeeienans
3.Cztonek- Specjalista d.s. rozwoju zawodowWego
4.Cztonek — Posrednik pracy e
5.Cztonek — Doradca zawodowy e e

*wiasciwe podkreslic (data podpis Dyrektora PUP)



