Zalgcznik Nr 1

do Regulaminu w sprawie dokonywania refundacji kosztow wyposaienia lub doposaienia stanowiska pracy
oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wyszkowie

KRYTERIA OCENY I PUNKTACJA WN;OSKOW
O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

Zgodnie z Regulaminem w sprawie dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Wyszkowie wnioski w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
opiniuje powotana przez Dyrektora PUP Komisja ds. ustug i instrumentow rynku pracy.

Kryterium Punktacja
2 pkt — powyzej 25% wkiadu wlasnego
Udziat wkiadu wlasnego 1 pkt — od 15% do 25 % wktadu wiasnego

0 pkt — brak wkiadu wtasnego lub wkiad do 15%
3 pkt — powyzej 5 lat
2 pkt—od 1 do 5 lat

Okres istnienia firmy

na rynku ——
Y 1 pkt — od 6 miesigcy do roku
Stan zatrudnienia w okresie 1 pkt — wzrost stanu zatrudnienia
6 miesiecy bezposrednio 0 pkt — stan zatrudnienia nie ulegt zmianie

poprzedzajacych ztozenie

wniosku o refundacje - 1 pkt — spadek stanu zatrudnienia

2 pkt — gwarancja bankowa, blokada $rodkéw zgromadzonych na
rachunku bankowym,

1 pkt — porgczenie,

0 pkt — akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika,
zastaw na prawach lub rzeczach,
weksel z porgczeniem wekslowym (aval),

2 pkt — pozytywna wspélpraca (zatrudnienie bezrobotnego po
okresie subsydiowania, terminowos¢ dostarczania
niezbednych dokumentdéw podczas realizacji uméw)

Forma zabezpieczenia

1 pkt — brak zatrudnienia po okresie subsydiowania

z przyczyn lezacych po stronie bezrobotnego
1 pkt — rozpoczecie wspoélpracy (pierwsza umowa)
z Powiatowym Urzgdem 0 pkt — negatywna wspdélpraca (brak efektywnosci
Pracy zatrudnieniowej po formach aktywizacji bezrobotnych
z winy Podmiotu, dfugoterminowe nie dostarczanie
niezbednych dokumentéw podczas realizacji umoéw,
nieterminowe zgtaszanie zmian dotyczacych zawartych

Dotychczasowa wspotpraca

umow)
2 pkt — siedziba i miejsce wykonywania pracy przez
Siedziba Wnioskodawcy skierowanego bezrobotnego znajduja si¢ na terenie
i miejsce wykonywania pracy dziatania Urzedu
przez skierowanego 0 pkt — siedziba albo miejsce wykonywania pracy przez
bezrobotnego skierowanego bezrobotnego znajduja si¢ poza terenem
dziatania Urzedu
SUMA: 12

Minimalna liczba punktéw
jaka trzeba uzyska¢, aby
whniosek zostal pozytywnie
zaopiniowany

(podpis Przewodniczacego
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Wyszkowie)




