Zatacznik nr 1
do Regulaminu w sprawie przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz form
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wyszkowie

KRYTERIA OCENY | PUNKTACJA WNIOSKOW
W SPRAWIE PRZYZNAWANIA SRODKOW NA PODJECIE DZIALtALNOSCI GOSPODARCZE)
W RAMACH FUNDUSZU PRACY

Zgodnie z regulaminem w sprawie przyznawania Srodkow na podjecie dziafalnosci gospodarczej oraz form
zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wyszkowie wnioski w sprawie
przyznania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej opiniuje powotana przez Dyrektora PUP Komisja ds.
ustug i instrumentow rynku pracy.

Kryterium Punktacja

1 pkt — posiadanie udokumentowanych kwalifikacji i
umiejetnosci zwigzanych z profilem planowanej dziatalnosci
(wyksztatcenie, doswiadczenie, szkolenia, kursy)

Ocena udokumentowanych
kwalifikacji i umiejetnosci do
prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej 0 pkt — brak udokumentowanych kwalifikacji i umiejetnosci
Zaangazowanie wiasnych 2 pkt — posiadanie powyzej 15% wnioskowanej kwoty
srodkéw w przedsigwzigcie 1 pkt — posiadanie 15% wnioskowanej kwoty

1 pkt — potwierdzona wstepna rozmowa z ewentualnymi
kontrahentami (dostawcy, odbiorcy)

; 0 pkt — brak kontrahentow
Rozeznanie rynku

1 pkt — opis konkurencji na rynku

0 pkt — brak opisu konkurencji na rynku

5 pkt — poreczenie

3 pkt — gwarancja bankowa, blokada srodkéw zgromadzonych
Formy zabezpieczenia zwrotu na rachunku bankowym

otrzymanych srodkow 0 pkt — weksel z poreczeniem wekslowym (aval), zastaw na

prawach lub rzeczach, akt notarialny o poddaniu sie egzekucji
przez dtuznika

1 pkt — brak zadtuzenia lub zadtuzenie do 10 tys. zt
Stopien zadtuzenia
minus 1 pkt — posiadanie zadtuzenia powyzej 10 tys. zt

1 pkt — przeznaczenie srodkéw na srodki trwate, urzadzenia,
maszyny

0 pkt — przeznaczenie srodkow na towar - do 20 %

Wydatkowanie srodkow . )
whnioskowanej kwoty

minus 1 pkt — przeznaczenie $rodkéw na towar - powyzej 20
% wnioskowanej kwoty




Analiza finansowa
przedsiewziecia

Maksymalnie 2 pkt — obiektywna ocena Komisji dokonana na
podstawie przedstawionej kalkulacji kosztéw oraz
przewidywanych efektow ekonomicznych m.in. pod
wzgledem realnosci podanych kwot

Ocena planowanej dziatalnosci
gospodarczej

Maksymalnie 6 pkt — catosciowa obiektywna ocena Komisji
dotyczaca planowanej dziatalnosci (analiza SWOT, pomyst,
realnos¢ powodzenia w przysztosci, rentownosc i
zapotrzebowanie na rynku, czas pozostawania w ewidenc;ji,
przygotowanie wniosku pod wzgledem merytorycznym i
formalnym, przewidywane zatrudnienie)

Ocena posiadanego statusu

1 pkt

- bezrobotny do 30 roku zycia

- bezrobotny dfugotrwale

- bezrobotny powyzej 50 roku zycia

- bezrobotny korzystajacy ze swiadczen z pomocy spotecznej

- bezrobotny posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku
zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18
roku zycia

- bezrobotny niepetnosprawny

- poszukujgcy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu lub
niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby
niepetnosprawnej, z wytaczeniem opiekundw osoby
niepetnosprawnej pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne
lub specjalny zasitek opiekuriczy na podstawie przepisow o
Swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na
podstawie przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunow

0 pkt

- nie spetnia zadnego z w/w warunkdéw

SUMA: 21
Minimalna liczba punktow jaka
trzeba uzyskac, aby wniosek zostat 14

pozytywnie rozpatrzony
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(podpis Przewodniczacego (podpis Dyrektora
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Wyszkowie) Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie)




