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Fundacja Rozwoju Kwalifikacji Stella Virium realizuje bezptatny projekt- Career Turn przeznaczony dla
0s6b zainteresowanych zmiang $ciezki zawodowej i rozpoczeciem pracy w organizacjach
miedzynarodowych, ktérego celem jest wsparcie szkoleniowe i skuteczna aktywizacja zawodowa.
Projekt jest kierowany do 0sdb znajgcych komunikatywnie jezyk angielski i chcgcych uczestniczyé w 2
tyg. cyklu szkolen, ktére przygotowujg do zawodu i pracy w organizacjach miedzynarodowych. W
projekcie uczestniczg osoby z réznych grup spotecznych, w réznych sytuacjach zawodowych, réznych
narodowosci.

Projekt skierowany jest do oséb znajdujgcych sie obecnie w trudnej sytuacji na rynku pracy, np.:

bezrobotnych,

zagrozonych utratg pracy lub pracujgcych ponizej swoich kwalifikacji,
bez wyzszego wyksztatcenia, bez doswiadczenia zawodowego,

0s6b dojrzatych, powyzej 45 roku zycia,

0s0b z niepetnosprawnoscia,

0s0b powracajgcych z emigracji,

rodzice powracajacy na rynek pracy,

ale nie tylko!

Korzysci jakie przynosi projekt:

® Kazdego uczestnika czeka kilkadziesigt godzin praktycznych szkolen oraz coaching, indywidualny
mentoring.
® Wsparcie wolontariuszy, ktorzy pracujg w korporacji.
Udziat w prestizowym projekcie realizowanym w matych grupach (kazda edycja to ok. 10 oséb).
® Wymierny rezultat, bo ponad 60% uczestnikdw poprzednich edycji podjeto juz prace.

Wymogi wobec kandydatéw:

- checi przekwalifikowania sie, umiejetnosci dostosowywania sie oraz elastycznosci oraz jezyka
angielskiego na poziomie komunikatywnym, poniewaz zajecia prowadzone bedg czeSciowo w tym
jezyku.

Moduty szkolenia:

1. Modut zawodowy — zarzgdzanie projektami, przetwarzanie danych, obstuga klienta, prawo pracy,
pakiet MS Office

2. Modut umiejetnosci miekkich — wspodtpraca w grupie, asertywnos¢, motywacja, inteligencja
emocjonalna

3. Modut wprowadzenie do kultury korporacyjnej — struktura organizacyjna korporacji, ochrona
danych osobowych, savoir-vivre, zarzgdzanie czasem pracy

EDYCIJA 2021 odbedzie sie poprzez spotkania online.

Jedli sytuacja pozwoli wolontariusze sg zainteresowani poprowadzeniem spotkan coachingowo-
mentoringowych twarzg w twarz z uczestnikami.

Edycja rozpocznie sie 2 sierpnia i potrwa 2 tygodnie, a coaching/mentoring planowany jest do 3
miesiecy po realizacji szkolen, czyli do potowy listopada.

Wypetnij formularz zgtoszeniowy i wyslij: https://www.stellavirium.org/aplikuj-2/

Kontakt: Fundacja Rozwoju Kwalifikacji Stella Virium ul. Syrokomli 11/8 30-102 Krakéw Telefon: 509 206
033,515 130953, 510 932 418, mail: biuro@stellavirium.org
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