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Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119),
zwanego dalej RODO Powiatowy Urzad Pracy w Wyszkowie informuje, ze:

1. Administratorem danych, w tym danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Wyszkowie
majacy siedzibe przy ul. Tadeusza Kosciuszki 15, 07-200 Wyszkdw, reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wyszkowie zwanego dalej administratorem.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Paiistwo kontaktowac w
sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej:
iod@wyszkow.praca.gov.pl

3. Dla oséb bezrobotnych lub poszukujacych pracy:

® Dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt c RODO w zwigzku z ustawg z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i aktach
wykonawczych wydanych na jej podstawie.

® QOdbiorcg danych osobowych sg podmioty, ktérym Administrator przekazuje dane osobowe
na podstawie przepiséw prawa.

® Dane osobowe zwigzane z realizacjg zadania publicznego bedg przechowywane przez okres
trwania rejestracji w Urzedzie jako osoby bezrobotnej/poszukujgcej pracy oraz
w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej z rejestracjg osoby
bezrobotnej/poszukujacej pracy, ustalanym zgodnie z odrebnymi przepisami.

® Osobie bezrobotnej lub poszukujgcej pracy przystuguje prawo dostepu do tresci swoich
danych oraz ich poprawienia i sprostowania oraz w zakresie wynikajacych z przepiséw do
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzaniu.

® Osobie bezrobotnej lub poszukujgcej pracy przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego wtasciwego do przetwarzania danych osobowych.

4. Dla pracodawcow:

® Dane, w tym dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt c RODO w zwigzku z
ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

® Qdbiorcg danych osobowych sg podmioty, ktérym Administrator przekazuje dane osobowe
na podstawie przepisow prawa.

® Dane, w tym dane osobowe zwigzane z realizacjg form wsparcia dla pracodawcow
przechowywane sg przez okres niezbedny do zakonczenia danej formy wsparcia oraz przez
okres przechowywania dokumentacji okreslony w odrebnych przepisach.

® Pracodawcy przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia
i sprostowania oraz w zakresie wynikajacych z przepiséw do usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzaniu.

Pracodawcy przystuguje prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego do przetwarzania
danych osobowych.
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